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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv: Centar za odgoj i obrazovanje Goljak
Adresa: Goljak 2, 10 000 Zagreb

Zupanija: Grad Zagreb

Broj telefona/telefaksa: 01 4824-179/ 075/801-521

Internetska stranica: https://centar-odgojiobrazovanje-goljak.skole.hr/
e-mail: centargoljak@centar-odgojiobrazovanje-goljak.skole.hr
Sifra ustanove: 21-114-114

OIB: 68314794212

Ravnatelj Centra: Zeljko Kranjec, dipl. teolog

Zamijenik ravnatelja:
Voditelj smjene:

Voditelj podru¢nih Skola:
Broj ucenika:

Broj u€enika u razrednoj
nastavi:

Broj u€enika u predmetnoj
nastavi:

Broj u€enika u produzenom
stru¢nom postupku:

Broj u€enika u odgojno
obrazovnim skupinama:

Pocetak i zavrSetak smjena:

Broj ucitelja edukacijskih
rehabilitatora:

Broj uCitelja predmetne
nastave:

Broj smjena:

Broj stru¢nih suradnika:
Broj ostalih djelatnika:
Broj pripravnika:

Broj mentora i savjetnika

111

23

12
53

76
8,00-17,00
27



Na temelju Clanka 28. stavka 8. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
( ,Narodne novine®, br: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-isp., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12-p.t., 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i €lanka 32.
Statuta Centra za odgoj i obrazovanje «Goljak» (u daljnjem tekstu Centar «Goljak»),
Skolski odbor je na sjednici odrzanoj dana 06. listopada 2026. godine, a na prijedlog
UCiteljskog vije¢a donio je

GODISNJI PLAN | PROGRAM OSNOVNE SKOLE
ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1.PODACI O UPISNOM PODRUCJU

U osnovnoskolski program Centra za odgoj i obrazovanje Goljak ukljuCuju se ucCenici s
oSteCenjem organa i organskih sustava te pridruzenim teSkocama, temeljem RjeSenja o
primjerenom programu Skolovanja za djecu s veéim teSko¢ama u razvoju. Vecina u€enika
su iz grada Zagreba, ali se u Centar upisuju i uenici iz ostalih krajeva Republike Hrvatske.
Na pocetku Skolske godine upisano je 110 ucenika.

Svi ucenici se Skoluju prema primjerenim oblicima obrazovanja.

lzvan svojih obitelji zive ucenici koji su smjesteni u DjeCjem domu Blazenog Alojzija
Stepinca u Brezovici.

Ucenici tijekom Skolovanja imaju organiziranu medicinsku rehabilitaciju (fizioterapija, radna
terapija i logoterapija).

Skola ima organiziran prijevoz uéenika.

1.2. PODACI O PROSTORNIM UVJETIMA

Prostorni uvjeti Centra Goljak u skladu su s odredbama Drzavnog pedagoskog standarda
osnovno$kolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN, 63/08), ali glede pristupaCnosti za
uCenike s tjelesnom invalidnosti nisu zadovoljavajuéi. Dodatna teSkoca na lokaciji Goljak je
i rad na dvije razine u Skoli (suteren i prizemlje) za nastavu i 2 prostorije u odvojenim
dvorisnim zgradama za rad u produzenom stru¢nom postupku. Rad izvan Skolske zgrade
zahtijeva prevozenje ucenika iz jednih prostora u druge po dvorisnim stazama koje imaju
nagib i nisu primjerene za samostalno kretanje u€enika u kolicima ili uCenika koji koriste
hodalice ili Stake. U vrijeme podnevne smjene ucCenika (Skola — produZeni struéni
postupak) veliki je problem istovremenog dovozZenja u€enika u Skolu i odvozZenja u€enika
iz Skole u prostore produzenog stru¢nog postupka jer je hodnik u Skoli izuzetno malen.

U Skolskoj zgradi na lokaciji Goljak koja je vlasniStvo Centra koristimo 5 ucionica: u 4
ucionice odvija se nastava, a jedna ucionica je prilagodena za nastavu informatike.
Program produzenog stru¢nog postupka provodi se u prostorijama Specijalne bolnice za
zastitu djece s neurorazvojnim i motori¢kim smetnjama u dvije dvoriSne zgrade koje nisu
primjerene specificnim potrebama ucenika s tjelesnom invalidnosti — nema dovoljno
prostora za postavljanje lezaja za ucenike koji trebaju eS¢u promjenu polozaja tijela i za
koriStenje specificne didaktiCke i rehabilitacijske opreme.

Na lokaciji Banjavci¢eva koristimo:

9 ucionica, ambulanta-izolacija i 2 prostorije za provodenje rehabilitacijskih programa



(radna terapija, fizioterapija, kabinet logoped/ tiflopedagog/pedagog/psiholog/ravnatelj),
soba za senzornu integraciju i kineziterapiju koje su vrlo dobro opremljene.

Svojom kvadraturom i opremljenoS¢u visokom tehnologijom, didaktiCkom opremom,
strunjaCama, krevetima olakSano je savladavanje nastavnog procesa i rehabilitacija
uCenika. Svi prostori nalaze se u istoj zgradi, a pored zgrade nalazi se travnati prostor i
igraliSte za djecu.

Na lokaciji Zavrtnica koristimo.:

5 ucionica, ambulanta - izolacija i 2 prostorije za provodenje rehabilitacijskih programa
(radna terapija, fizioterapija). Svojom kvadraturom i opremljenoS¢u visokom tehnologijom,
didaktickom opremom, strunjaCama, krevetima olakSano je savladavanje nastavnog
procesa i rehabilitacija uCenika. Svi prostori nalaze se u istoj zgradi.

1.3. PLAN OBNOVE, ADAPTACIJE, DOGRADNJE | IZGRADNJE NOVOG PROSTORA

Predan je projektni zadatak za novu ustanovu te je dano detaljno objasnjenje zbog ¢ega
projektni zadatak obuhvaca 300 korisnika za novu ustanovu.

1.4. STANJE SKOLSKOG OKOLISA | PLAN UREBDIVANJA
Na lokaciji Goljak Skola koristi zajedniCko dvoriste sa Specijalnom bolnicom za zastitu
djece s neurorazvojnim i motorickim smetnjama, a u svom dijelu dvorista ima Skolsko

igralite za odrzavanje nastave TZK-a. Na lokaciji Goljak planira se postavljanje joS jednog
plastenika i uredenja okoliSa Skole.

1.5. NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

Radio i cd player 17 3
Razglas 1
Video i fotooprema:

Fotoaparat 3
Projektorsko platno 15 3
Informaticka oprema:

Projektor 20 3
Pametna ploc¢a 3
Pisa¢ 17 3
Skener 2 3
Prijenosno ra¢unalo 31 3
Ostala oprema:

Fotokopirni aparat 2 3
Telefon 7 3

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA

2.1. PODACI O ODGOJNO — OBRAZOVNIM DJELATNICIMA

Tablica 2.1.1. Podaci o uciteljima edukacijskim rehabilitatorima razredne nastave



s Dejana Horvat prof. . VSS
reh.,univ.spec.reh.educ.

2. Dijana Strunje prof. def. VSS

8- Hrvqje Lovelos prof. def. VSS
Slovinac

4. Katarina Turudi¢ mag.eduk. reh. VSS

5. Antonija Malenicg mag.eduk.reh. VSS
Adamicé

6. Gordana Le$ prof.def. VSS

Tablica 2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

1. Durda Zrind€ak prof. .hrv. jezika VSS
2. | |vona Biogi¢ Mandi¢ | dr- art ak.kipar + VSS,
pedag.-psih.naob.
3. lvana Radan prof. glazbene kulture VSS
4. Nina Vojci¢ dr.sc (kemija)/biol./pri. VSS.
5. Klara Petroci mag. educ. hist. VSS
6. Blanka Pucek dipl. ing .prometa VSS
7. Tatjana Kmoch prof. fiziCke kulture VSS
8. Marijo Budja dipl.. kineziolog VSS
9. Anamarija Mirovi¢ Kozul | mag.geogr. VSS
10. | Kiristijan Ivanovi¢ dipl.teol. VSS
1. | Kristina Kolovrat univ. mag. theol. VSS
12. 1| ana Petrovié Balaban | USiteliica RN s pojacanom | oo
matematikom
13. Nevenka Horvati¢ dipl. inf. VSS
14. | Luki¢ Mladen mag. phys VSS |
Tablica 2.1.3. Podaci o uciteljima edukacijskim rehabilitatorima produzenog struc¢nog
postupka

S G B B e

Danijel Pacié¢ prof. def. VSS
Karla-Neda Pulji¢ mag. eduk. reh. VSS
Dario Zadravec prof. reh. VSS
Petra Pulji¢ Hodja mag. eduk. reh. VSS
Martina LucCi¢ mag. eduk. reh. VSS
Nikolina Bazina mag. eduk. reh. VSS



http://dr.sc/

Tablica 2.1.4. Podaci o uciteljima edukacijskim rehabilitatorima odgojno obrazovnih

skupina

2 Lo el G0 e e

Branka Goricki prof. def. VSS
Barbara Visi¢ prof. reh. VSS
Maja Vasilj mag. eduk.rehab. VSS
Dijana Gali¢ mag.eduk.rehab. VSS
Petra Sabolek mag.eduk.reh. VSS
Dijana Dumandic mag.eduk.reh. VSS
Martina AntiSi¢ Pelikan | prof. reh. VSS
Marina Medi¢ Gross mag.eduk.reh. VSS
Ana Petricevi¢ prof. reh. VSS
Ana Buli¢ mag.eduk.reh. VSS
Vedrana Nazli¢ mag.eduk.reh. VSS
Matea Malbasi¢ mag.eduk.reh. VSS
Tihana Sever prof. reh. VSS
Ivana Veraja mag.eduk.reh. VSS

Tablica 2.1.5. Podaci o uciteljima nastave u kuci

Maja Separovi¢

dipl. uditelj

VSS

Vanda Tomas

bacc.soc. rada

VSS

Tablica 2.1.6. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicama

1. Zeljko Kranjec dipl. teol. ravnatelj

2. Vesna Kovacevi¢ Parmak | prof. def. pedagog savjetnik

3. Tanja Dejanovié Sagadin prof. psih. psiholog savjetnik
psihoterapeut

4. Mirta Bartolovi¢ prof. log. logoped




Tablica 2.1.7. Podaci o pripravnicima

Vedrana Nazli¢
Nikolina Bazina

e B

Centar za odgoj i obrazovanje ,,Goljak” ukljuen je u sustav e — Dnevnika.
E-dnevnik je web aplikacija za vodenje razredne knjige u elektroni¢kom obliku.
Administratori eDnevnika su : Klara Petroci

Administrator eMatice za ucenike: Mirta Bartolovi¢

Administrator eMatice za djelatnike: Andrea Bozi¢

Administrator Skole: Klara Petroci

Koordinator e Skole: Klara Petroci

Administrator web stranice: Klara Petroci

2.2. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA

Tajnik Skolske

1. Andrea Bozi¢ mag. javne uprave VSS
ustanove
2. Roberto Franc | mag. ekonomije VSS . Voditelj
racunovodstva
3. Tatjana Sankovig odjevni stru¢ni radnik | SSS Cista&/Spremad
4. Sandra Simunec| pomo¢ni kuhar SSS Cista&/Spremagd
Ivana Kantoci frizer SSS Cista&/Spremagd
Laura Jurinjak .
Alhomsi tehniCar pt prometa

6. amiena SSS Cista¢/Spremagd
J elektrotehniCar

Katarina Senjak
7. ﬁg%fcijester ekonomist SSS Cista&/Spremagd
8. Zdravko Molnar | strojarski tehniCar VKV Domar
9. Ivica Lukac¢ autolakirer SSS Vozacé
10. [ Nenad Klen vozacl SSS Vozacé
11. | Damir Buhin vozac SSS Vozac
12. I\PA:t?;r:wej]ek trgovac+ njeg.tecaj SSS Njeg%\é?;ealg a%SObn'
13. | Neda Galekovié surad.u nastavi+ SSS Njegovatelj- osobni

njeg.tecaj pomagac




SSS Njegovatelj- osobni

14. | Elvis Peco autolimar+ njeg. tecaj .
pomagac
Mirko Jurinic Pratitelj u prijevozu
15. | zamjena Zlatko | automehanicCar SSS ) U Pl
- ucCenika
Zunek
16. | Elvira Jurini¢ trgovac SSS Pratlteljvu prijevozu
ucenika
N , - Zdravstveni radnik u
17. | Ksenija Brnica | medicinska sestra SSS

sustavu obrazovanja
Zdravstveni radnik u

18. | Ines Basti¢ medicinska sestra SSS :
sustavu obrazovanja
3 Zdravstveni
19. | Srecka Gregov | radni terapeut VSS radnik-prvostupnik u
sustavu obrazovanja
Andreia Operativni djelatnik
20. | 0red kem.tehnicar SSS za sigurnost i civilnu
Slibar-Kozar .
zastitu
§ Operativni djelatnik
21. | Mia Seki¢ bacc. rel. publ. VSS za sigurnost i civilnu
zastitu

3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. ORGANIZACIJA SMJENA

Programi u Skoli na lokaciji Goljak odvijaju se u dvije izmjeni¢ne smjene:

A smjena — nastava za ucenike nizih razreda i PSP za ucenike viSih razreda - ujutro.

B smjena — nastava za ucenike visih razreda i PSP za u€enike nizih razreda - popodne.
Drugi tjiedan A-smjena radi popodne, a B-smjena ujutro.

Na lokaciji Banjavci¢eva i Zavrtnica nastava je ujutro, a PSP popodne.
Vrijeme dolaska uc€enika u Skolu, popodnevne izmjene i vrijeme od zavrSetka nastave do

odlaska ucCenika kuc¢i pokriveno je dezurstvima ucitelja, medicinskim sestrama i
njegovateljima.

Tablica 3.1.1. Raspored dezurstva RN

Malenica/Horvat| EJ/Malenica Horvati¢/Turudi¢| Horvat/Kolovrat | LeS/Turudi¢
LesS/Turudi¢ Malenica/Kolovr | Horvati¢/Horvat | LeS/Malenica Turudi¢/EJ
at

Tablica 3.1.2.. Raspored dezurstva PN

Voj€i¢/Mirovic Mandié/Petrovi¢| Strunje/Pucek Radan/ Petroci| Slovinac/Zrin§¢ak




Tablica 3.1.3. Raspored dezurstva Banjavci¢eva

PON uTO SRI CET PET
8:00 - Kmoch Malbasi¢ Nazli¢ Gross Vasilj
8:30 Sabolek Ivanovic Dumanci¢ Gali¢ Veraja
1.00S i Vasilj Gali¢ Vasilj Nazli¢ Gali¢
2.a odmor | Dumandi¢ Nazli¢ Dumancgié Gali¢ / Nazli¢
Vasilj
Dumangi¢ *
2.00S Malbasi¢ Ivanovic¢ Malbasié Sabolek Gross
odmor Kmoch Veraja Gross Veraja Sabolek
1.00S i SVi svi SVi SVi SVi
2.a rucak
2.00S SVi SVi SVi svi svi
ru¢ak

* Mijenjaju se svaki tjedan.

Tablica 3.1.4. Raspored dezurstva Zavrtnica

Budja Antisi¢ Pelikan | AntiSi¢ Pelikan | Budja Sever
PetriCevic Visic PetriCevic Sever Goricki
Visic Goricki

DezZurstvo u Centru pocinje u 8 sati, zavrSava u 17 sati, te u vrijeme svih Skolskih odmora.
UCitelji PSP dezuraju svaki dan u svojoj skupini.



3.2. RASPORED PRIMANJA RODITELJA

Roditelji imaju moguc¢nost individualnog razgovora s razrednikom i ostalim uciteljima.

Raspored informacija je objavljen na web stranici Centra za odgoj i obrazovanje ,Goljak®

3.3. RADNO VRIJEME RAVNATELJA | STRUCNIH SURADNIKA

Utorak
1. | Zeljko Kranjec ravnatelj 300801613808/0 Cetvrtak 3 lokacije
’ ’ 16,00-17,00
2. | Vesna Kovacevi¢ Parmak | pedagog 310??01_%0:% ?26 %/(;t aé 00 3 lokacije
3. | Tanja Dejanovi¢ Sagadin | psiholog ?10301_:'70?% 185”88?13 00 3 lokacije
4. | Mirta Bartolovic logoped ?103901_?703% |1320 r(m)%c_i#e??%ko 3 lokacije

Radno vrijeme i rad po lokacijama za stru¢ne suradnice promjenjivo je prema potrebi i po

nalogu ravnatelja.

Zbog mogucih nepredvidenih promjena u rasporedu rada, za termine individualnih

razgovora potrebno je telefonski najaviti se najmanje dan ranije.

3.4. RADNO VRIJEME TAJNISTVA | RACUNOVODSTVA

Andrea Bozi¢

Tajnik Skolske ustanove

1.

7,00-15,00 / rad od kuce

2. Roberto Franc

Voditelj raunovodstva

7,00-15,00/11,30-19,30 / rag
od kuce




3.5. GODISNJI KALENDAR RADA

Rujan 22 18 Pocetak nastave 7.9.2026.
Listopad 29 29 Dan. zahvalnosti za plodove
Zemlje
. Svi sveti i Dan sje€anja na zrtvg
Studeni 21 20 Domovinskog rata (18.11.)
1.
polugodiste | prosinac | 23 16 Sveti Nikola
Zavrsetak prvog polugodista
Bozi¢ i Nova godina
2. Zimski odmor uc€enika
polugodiste | SijecCanj 21 17
o Valentinovo ( 2. dio zimskin
Veljaca | 20 15 praznika 20.2.-26.2.)
Maskenbal
Ozujak 23 18
Dan planeta Zemlje
Travan;j 22 20 Uskrs (proljetni praznic
25.3.-44))
Dan osoba s cerebralnom
Svibanj 21 20 paralizom
Majcin dan
Tijelovo 27.5.
ZavrSetak drugog polugodista
Lipanj 20 11 (15.6.)
177

Drzavni praznici tijekom Sk. god. 2026./2027.

1. studenog — Svi Sveti
18. studenog — Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na zrtvu Vukovara
i Skabrnje
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25. prosinca — Bozi¢

26. prosinca — Sveti Stjepan

1. sijeCnja — Nova godina

6. sijeCnja — Sveta tri kralja

28. ozujak — Uskrs

29. ozujak — Uskrsni ponedijeljak

1. svibnja — Praznik rada

27 .svibnja - Tijelovo

30. svibnja — Dan drzavnosti

22. lipnja — Dan antifasistiCke borbe

3.6. RASPORED SATI

Raspored sati upisan je u Razredne knjige, a buduéi da je promjenjiv ne prilazemo ga
Godi$njem planu i programu.

3.7. PODACI O UCENICIMA

Ove Skolske godine organizacija rada, planiranje, programiranje i izvodenje
odgojno-obrazovnih i rehabilitacijskin programa provodit ¢e se sukladno preporukama

HOK-a i kurikula predmeta.

Svi uc€enici se Skoluju prema primjerenom obliku Skolovanja.

4.a 3 2 3 Gordana Le$

3.a. 4 4 4 Dejana Horvat
1./12./13.b. 4 3 3 Katarina Turudic
1./12.a. 4 3 4 Antonija Malenica Adamic
8.b. 3 3 3 Dijana Strunje
5./6./7 .a. 6 3 6 Ivana Radan

8.a 6 5 4 Klara Petroci
5./6.b. 5 4 3 Hrvoje L. Slovinac
1.a O0S 6 5 0 Vedrana Nazli¢
1.b O0S 6 3 1 Dijana Gali¢

1.c. 00S 6 2 1 Dijana Dumanci¢
2.a 00S 5 2 1 Maja Vasilj

2.b O0S 5 3 2 Petra Sabolek
2.c. 00S 5 3 2 Matea Malbasic
2.d. O0S 5 3 1 Marina Medi¢ Gross
2.e. 00S 5 5 1 Ana Buli¢

2.g. 00S 5 4 0 Ivana Veraja

2.h. 00S 5 2 3 Barbara ViSi¢

3.a. 00S 5 4 2 Tihana Sever

3.b. 00S 5 4 3 Ana Petricevic¢
3.c. 00S 6 4 2 Branka Goricki
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3.d. 00S 6 3 4 Martina AntiSi¢ Pelikan

3.8. OBLICI SKOLOVANJA

UcCenici Centra za odgoj i obrazovanje ,Goljak” Skoluju se Prema pravilniku o
osnovno$kolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju u€enika s teSko¢ama u razvoju.

Primjereni program odgoja i obrazovanja je nastavni plan i program i/ili kurikulum Kkoji
omogucava odgojno obrazovno napredovanje ucCenika poStujuéi specificnosti njegove
utvrdene teSkoce, specifiCnosti njegova funkcioniranja i njegove odgojno obrazovne
potreba.

Primjereni programi odgoja i obrazovanja koji se provode u Centru su:

- redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke

- posebni program uz individualizirane postupke

- posebni programi za stjecanje kompetencija u aktivhostima svakodnevnoga Zivota i rada
uz individualizirane postupke

Privremeni oblici odgoja i obrazovanja koji se provode u Centru je nastava u kuci.

Dodatni odgojno obrazovni i rehabilitacijski programi koji se odreduju kao dio primjerenog
programa odgoja i obrazovanja u Centru je program produzenog stru¢nog postupka.

Rad u PSP-u nadovezuje se uz nastavu s posebnim naglaskom na specificne
rehabilitacijske programe (motoriCke vjezbe, perceptivne vjezbe, senzomotoricke vjezbe,
socijalizacija i komunikacija, samozbrinjavanje, svladavanje barijera, prevencija
neprihvatljivih oblika ponaSanja, ublazavanje emocionalnih smetnji i poremecaja u
ponasanju) i u razli¢itim interesnim skupinama Cciji sadrzaji imaju rehabilitacijski i
okupacijski karakter, razvijanje osobnih potencijala svakog djeteta kroz razliCite kreativne,
sportske i znanstvene aktivnosti. Ovi sadrzaji koriste se u svrhu spreavanja i ublazavanja
utjecaja hospitalizacije u djece, prevencije neprihvatljivin oblika ponasanja, ali i u svrhu
afirmacije djece s tjelesnom invalidnosti i stvaranje pozitivnih stavova okoline prema njima
kao i njih samih prema sebi.

3.9. STRUCNI TIM SKOLE
U skoli djeluje strucni tim.
Struéni tim je mobilna multidisciplinarna sluzba potpore Skolama u radu s ucenicima s

teSko¢ama u razvoju €iji program rada odobrava agencija nadlezna za odgoj i obrazovanje

Clanovi tima su : ravnatelj, pedagog, psiholog, logoped i edukacijski rehabilitator.

3.10. VJEZBAONICA — METODICKI CENTAR
Centar za odgoj i obrazovanje ,Goljak® je vjezbaonica za studente

Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta, odsjeka za motori¢ke poremecaje, kroni¢ne bolesti
i art-terapiju te Pravnog fakulteta Sveucilista u Zagrebu - Socijalni rad.

12



Skola provodi aktivnosti izvodenja metodickih vjezbi, hospitiranje, organiziranje i struéno
nadziranje prakti¢nih predavanja i drugih oblika metodickih vjezbi studenata.
TroSkove snosi Edukacijsko rehabilitacijski fakultet i Pravni fakultet.

4. NASTAVNI PLAN

Redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke | 2/70
Posebni program uz individualizirane postupke

00S 1/35

Redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke | 2/70
Posebni program uz individualizirane postupke 1/35

Planirani sati vezani su uz godiSnje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, a
njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog
razrednog odjela i odgojno obrazovne skupine.

4.1. DOPUNSKA NASTAVA/POSEBNI EDUKACIJSKO-REHABILITACIJSKI POSTUPCI

Ove Skolske godine u razrednoj nastavi bit ¢e organizirana dopunska nastava iz hrvatskog
jezika i matematike.

PERP je organiziran u razrednoj nastavi posebnog programa uz individualizirane
postupke.

4.2. 1ZVANUCIONICKA NASTAVA

Na pocetku Skolske godine ucitelji su izradili planove i programe izvanucioniCke nastave
Sto je dio Skolskog kurikuluma, a ostvarit ¢e se sukladno materijalnim i kadrovskim
moguc¢nostima Skole. lako Centar ima svoja kombi vozila, postoje poteSkoée u
ostvarivanju ovih programa zbog potrebe velikog broja pratitelja, individualno za svako
dijete.

Planirani su posjeti kino-predstavama, kazaliSnim predstavama, muzejima, galerijama,
sportskim manifestacijama i terenska nastava u okolicu Zagreba i Sire u svrhu
upoznavanja kulturno-povijesnih i prirodnih znamenitosti. Ovaj oblik rada neophodan je u
radu s u€enicima Cije su mogucnosti kretanja i stjecanja znanja neposrednim iskustvima u
prirodnoj i drustvenoj sredini otezana.

4.3 IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI I UCENICKA DRUSTVA

lzvannastavne aktivnosti integrirani su dio odgojno-obrazovne strukture Skole, a
obuhvacaju razliCite programske sadrzaje koji se odvijaju izvan nastavnih obaveza u
organizaciji Skole i u njenim prostorijama. lzvannastavne aktivnosti organiziraju se s ciljiem
zadovoljavanja stvarnih potreba i interesa ucCenika, proSirenja i produbljivanja znanja,
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razvijanja humanih odnosa medu uc€enicima, razvijanja samopouzdanja, samopostovanja i
socijalnih vjestina te zblizavanja u€enika i ucCitelja.

Na pocetku Skolske godine ucitelji su izradili planove i programe izvannastavnih
aktivnosti, a sastavni su dio Skolskog kurikula.

Ugeni¢ka zadruga «Segrt Hlapi¢» okuplja veéinu uéenika koji svojim radovima u okviru
strukturiranih slobodnih aktivnosti i kreativnih radionica u PSP-u stvaraju razliCite
proizvode Sto poti€e razvoj poduzetniStva, osobnog doprinosa u stvaranju materijalnih
dobara, stvaranju radnih navika i odgovornosti za preuzete obveze i poticanje kreativnosti
ugenika. Clanovi uéeni¢ke zadruge «Segrt Hlapi¢» sudjelovati ée na smotri $kolskih
zadruga prema pozivu. Voditelj uCeniCke zadruge je Dario Zadravec.

4.4. UKLJUCENOST UCENIKA U IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Na bocanje i terapijsko jahanja ucenici ¢e i ove Skolske godine odlaziti uz pratnju roditelja
poslije nastave.

4.5. PROJEKTI

Centar ,Goljak” kroz razliCite projekte obogacuje i unapreduje rad s ucenicima s
motoriCkim teSko¢ama i kroni€nim bolestima, njihovim roditeljima, djelatnicima koji s njima
rade, kako u Centru tako i u inkluzivnim oblicima Skolovanja, kroz razli€ite oblike potpore i
edukacije.

Na pocCetku Skolske godine ucitelji su izradili planove i programe projekata, a dio su
Skolskog kurikula.

5. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH | JAVNIH DJELATNOSTI CENTRA

Na pocetku Skolske godine uditelji su planirali aktivnosti koje ¢e se provoditi u okviru
kulturnih i javnih djelatnosti vezanih uz Kalendar rada Skole i aktivnosti uCenickog
stvaralastva, sportskih i ostalih natjecanja u koja ¢ée se ucenici ukljucivati,
estetsko-ekolosko uredenje prostora, javna predavanja, priredbe u Skoli i gradu,
obiljezavanje blagdana i drugih oblika suradnje s drustvenom sredinom $to ¢e se provoditi
i kroz programe u PSP-u i izvannastavnim aktivhostima.

10. Dan kruha i zahvainosti za plodove | yxenici, ugitelji, ravnatelj, struénd
Zemlje suradnice

1. Svi sveti Uc€enici, uCitelji, vjerouciteljice
ravnatelj, stru¢ne suradnice

12. Sveti Nikola Ucen|C|,_ uclteljl, VJerou0|teIJ|ce
ravnatelj, strué¢ne suradnice

12. Bozi¢ i Nova godina Ucen|C|,_ uclteljl, VJe.rou0|teIJ|ce
ravnatelj, struéne suradnice
Zimski odmor ucenika (1. dio)

2. Valentinovo Ucenlc!, ucitelji, ravnatelj, stru¢ng
suradnice
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2. Maskenbal Ucenlc!, ucitelji, ravnatelj, strucne
suradnice

3. Uskrs Proljetni odmor u€enika (2. dio)

4. Dan planeta Zemlje Ucenlc!, ucitelji, ravnatelj, strucne
suradnice

5. Majcin dan Ucenlc!, u0|.teIJ|, vr_avqatelj, strucnsg
suradnice, vjerouditelji

6. . Ucenici, ucCitelji, ravnatelj, strucnsg

Dan osoba s cerebralnom paralizom .

suradnice
Ljetni odmor uc€enika

Uz to, planiraju se i sljedece aktivnosti:

- Sudjelovanje na natjecanjima izvan $kole — po pozivu

- Sudjelovanje na sportskim susretima osnovnih Skola u gradu, Zupaniji ili na drzavnoj
razini u sklopu Skolskog Sportskog kluba

- Edukacija roditelja: predavanja i radionice

- Prezentacija struCnih i znanstvenih radova ucitelja i struCnih suradnika na strucnim i
znanstvenim skupovima i u glasilima

- Pruzanje stru¢ne pomoci Skolama i vrtiCima u kojima su integrirana djeca i u€enici s
tielesnom invalidnosti — Mobilni tim Centra

Clanovi u skupstini UERGZIZZ Dario Zadravec,
Vesna Kovacevi¢ Parmak
i Katarina Turudi¢

Clanica Upravnog odbora UERGZIZZ Vesna Kovadéevi¢ Parmak

Voditelj MZSV Struéni suradnici pedagozi u posebnim | Vesna Kovagevié Parmak
ustanovama-edu.reh.(Zagrebacke, Krapinsko-zagorske,
SisaCko-moslavacke,

Karlovacke, Varazdinske, Koprivni¢ko-krizevacke,
Bjelovarsko-bilogorske, VirovitiCko-podravske,
Pozesko-slavonske, Brodsko-posavske,
OsjecCko-baranjske, Vukovarsko-srijemske, Medimurske
Zupanije i Grada Zagreba), 2024.-2026.

Clanica Povjerenstva NCVVO Vesna Kovacevi¢ Parmak

Zamijenica predsjednika Hrvatske komore psihoterapeuta| Tanja Dejanovi¢ Sagadin

Clanica Nacionalnog vijeéa za razvoj socijalnih politika Tanja Dejanovié Sagadin

Clanica Upravnog odbora Drustva gestalt i integrativnih | Tanja Dejanovi¢ Sagadin
terapeuta Hrvatske

6. PROFESIONALNO INFORMIRANJE | USMJERAVANJE

Profesionalno informiranje i usmjeravanje sastavni je dio nastavnih programa od pocetka

Skolovanja nas$ih ucenika, a osobita pozornost posvecuje mu se u viSim razredima kroz

sadrZaje rada razrednika i u sadrzajima u produzenom strucnom postupku. U€enicima se
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nastoji ukazati na njihove mogucnosti i potrebe i usmjeravati ih da pri odabiru buduceg
zanimanja vode racuna o mogucnosti samostalnog rada u buducnosti i obiteljske potpore
koju mogu dobiti. Isto tako intenzivno se radi s roditeljima ukazujuci im na moguénosti i
potrebe njihove djece, a posebno na barijere na koje djeca mogu naici pri Skolovanju i
zapoSljavanju. Svi uc€enici osmog razreda prolaze profesionalnu orijentaciju za odabir
srednjoskolskog obrazovanja uz podrSku stru¢njaka iz COO «Dubrava» i Zavoda za
zaposljavanje u kojem vecina naSih u€enika nastavlja Skolovanje.

7. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU | EKOLOSKU ZASTITU
UCENIKA | UCITELJA

Zdravstvenu zastitu u€enika provodi Specijalna bolnica za zastitu djece s neurorazvojnim i
motoriCkim smetnjama (pregledi, terapije, njega i dr.) osim za nekoliko u¢enika za koje se
medicinske terapije provode u dogovoru s drugim zdravstvenim ustanovama. Djelatnici
Centra «Goljak» stru€no suraduju s djelatnicima Specijalne bolnice i uskladuju svoje
programe i zahtjeve sa specificnim potrebama ucenika s tjelesnom invalidnosti i kroni€nim
bolestima koje identificiraju stru¢njaci iz zdravstvene ustanove.

U organizaciji Specijalne bolnice za zastitu djece s neurorazvojnim i motorickim
smetnjama uc€enicima su organizirana dva glavna obroka i 2 meduobroka.

Pored motori¢kin razvojnih smetnji uCenici s oStecenjem srediSnjeg ziv€anog sustava
C¢eSce imaju i smetnje ponasanja, a kod nekih u€enika javljaju se i emocionalne smetnje
zbog izdvajanja iz obitelji (zbog lijeCenja i Skolovanja izvan mjesta stanovanja). Ovom
problemu posvecuje se izuzetna pozornost zajedniCkim djelovanjem stru€njaka iz Centra
«Goljak» i Specijalne bolnice kroz: programe rada razrednika, ucitella u PSP-u,
izvannastavnih aktivnosti, programa rada stru¢nih suradnika i radom sa skupinama
uCenika sa smetnjama u ponasanju koje vodi psiholog u suradnji sa struCnjacima iz
Specijalne bolnice, a suraduju i ucitelji iz Centra «Goljak» i roditelji u¢enika.

7.1. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM /SKOLSKA PREVENTIVNA STRATEGIJA

(Obuhvacda prevenciju svih neprihvatljivih oblika ponaSanja ukljucujuci ovisnosti i nasilje)
Voditelj/i SPP: Stru¢na sluzba Centra (psiholog, pedagog, logoped)

U skoli se provodi Program prevencije neprihvatljivih oblika ponasanja — Skolski
preventivni program (SPP) sukladno Nacionalnom programu.

PROCJENA STANJA | POTREBA:

Ustanovljena je stalna potreba za poufavanjem ucCenika opcim Zivotnim vjestinama u
specificnom rehabilitacijskom i odgojno-obrazovnom okruzenju. Zbog specificnosti
zdravstvenih i motori¢kih teSko¢a ucenika, naglasak je na jaCanju osjeCaja osobne
vrijednosti, socio-emocionalnom osnazivanju te podrSci roditeljima u strukturiranju
zdravih obiteljskih navika i prevenciji rizi€nih ponasanja u neposrednom okruzenju.

CILJEVI PROGRAMA:

- Sprecavanje i suzbijanje neprihvatljivin oblika ponasanja i ovisnosti kroz promicanje
zdravih stilova Zivota.
- Edukacija u€enika o pravilnom donosenju odluka, odgovornom ponasanju prema
sebi/okolini te nenasilnoj komunikaciji.
- Omogucavanije stjecanja pozitivnih iskustava u odnosu na sebe i druge (jaCanje
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samopostovanja i osjecaja osobne vrijednosti kroz odgoj, obrazovanije i rehabilitaciju).
Aktivno uklju€ivanje i psihoedukativna podrSka roditeljima u procesu promjene i
utvrdivanja cjelozivotnih zdravih navika.

Podruéja SPP

Razvoj osobnosti

Briga o osobnom zdravlju

Socijalne vjestine, prevencija nasilja medu ucenicima

Ljudska prava i demokracija, prava djece, postivanje razliCitosti
Radne navike i profesionalno usmjeravanje

Kulturna bastina i ekologija

OO WON =

Preventivni program ostvaruje se po temama vodeci raCuna o stupnju razvoja i potrebama
ucenika.

AKTIVNOSTI ZA UCENIKE | RODITELJE

Evaluirani programi/programi s certifikatom ZZJZ Programi sa struénim misljenjem
AZOO i suglasnos¢u MZOM-a

Naziv Razredni Broj susreta Broj susreta Provodi
programa odjel s roditeljima

Skolska ucenici po potrebi po potrebi psiholog i
medijacija Centra educirani ucitelji

Programi koji su osmisljeni u skoli ukljuéujuci programe financirane putem Javnog
poziva MZOM

Naziv Razredni Broj Evaluacij Broj Provodi
programa odjeli/skupi susreta a susreta s
ne roditeljim
a
Psihoedukativ Roditelji Serija Upitnik 4-6 Psiholog |
ne radionice ucCenika svih tematski evaluacije razrednici
za roditelje odjela h za
susreta roditelje
Kreativne i Svi razredni Svaki Pracenje 10 Edukacijski
rehabilitacijske  odjeli | tjedan u napretka i rehabilitato
radionice skupine sklopu modifikacij ri i struéna
PSP-a PSP-a/n e sluzba
astave ponasanja
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Osobna Svi Svi Izradena Svi Logoped |
putovnica novoupisani ucenici osobna roditelji pedagog u
ucenici 1-2 putovnica 1-2 suradnji s
susreta susreta razrednicim

a

Razlic¢iti Projekti Centra (u kurikulu Skole) ostvaruju zadatke i ciljeve preventivhog
programa jer razvijaju socijalne vjestine, radne navike, postivanje razli€itosti, kulturnu
bastinu, ekologiju | sl. Provode ih svi ucitelji | stru¢na sluzba Centra.

Znacajnije preventivnhe aktivnosti (npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja

vanjskih suradnika)

Naziv Razredni Kratak opis Trajanje Provodi
aktivnosti odjelli aktivnosti ili
sadrzaj
aktivnosti
Medunarodni Redovni Radionica s  Studeni Strucni
dan tolerancije  program (u temom: ] suradnici
PSP-u za Ljudska prava (2 Sk.sata)
vise — prava djece
razrede)
Mjesec borbe Starije Prilagodena Studeni /' Razrednici i
protiv ovisnosti  odgojno-obr  predavanja o Prosinac struc¢na sluzba
azovne donoSenju
skupine odluka [
odupiranju
vrSnjackom
pritisku
Dan ruziCastih  Svi ucCenici Radionice Veljaca (1  Struéni
majica Centra nenasilne dan) suradnici [
komunikacije i ucitelji
prijateljstva
prilagodene
mogucnostima
ucCenika
Skolski Ugenici Natjecanja | Prema Ugitelj TZK-a |
Sportski klub —  ukljuCeni u gostovanja po kalendaru ucenici
$portska SSK pozivu natjecanja
natjecanja
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Zbor

Rehabilitacijski
programi

Satovi
razrednika

Radionice za
ucenike

Ucenici
ukljuCeni u
Skolski zbor

Ucenici
PSP-a

Svi razredi |
skupine

za ucenike
u
programima
po €l. 6 Cl.
8

Nastup na
FM-u

Aktivnosti
planirane
prema
programu
PSP-a

Planirano
programom
sata
razrednika

Slika o sebi i
socioemocion
alni razvoj

svibanj

Tijekom
godine
(prema
programu
PSP-a)

Tijekom
godine
(prema
programu
sata
razrednika)

drugo
polugodiste
(1-2 susreta)

UcCitelj glazbene
culture | uéenici

Voditelji PSP-a

Razrednici u
suradnji sa str.

suradnicima
struéni

suradnici u
suradnji S
uciteljima

Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici (ako program/aktivnhost provodi
udruga i obuhvaéa rad s u€enicima, potrebna je suglasnost MZOM-a i struéno

misljenje AZOO)

Naziv
programalaktivno
sti

Suradnja s
lokalnom
zajednicom [
zdravstvenim
ustanovama

Suradnja sa
Specijalnom
bolnicom za
zastotu djece s
neurorazvojnim il
motoric¢kim
poremecajima

Razredni
odjeli

Broj susreta

Prema
procjeni i
potrebi
odjela

Prilagodeno

Svi svakodnevno

Broj
susreta s
roditeljima

Po potrebi

Po potrebi

Provodi

Vanjski
strucnjaci
(lijecnici,
nadlezne
institucije)

Struéna
sluzba,
razrednici i
ucitelji te
djelatnici
Specijalne
bolnice
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AKTIVNOSTI ZA UCITELJE / NASTAVNIKE | STRUCNE SURADNIKE

Strucne teme

uv

Vjesti s
osjecajima —
Vjesti s razredom

Prikaz provedbe
preventivnih
strategija u
rehabilitacijskim
uvjetima.

Predavanja
ucitelja — primjeri
dobre prakse (2
godisnje)

RV

Rad na
prepoznava
nju
specifi¢nih
riziCnih
¢imbenika
kod djece s
motori¢kim
teSko¢ama.

Edukacija za
provodenje
konkretnog
preventivhog
programa

Ime programa Broj
sudioni
ka
edukaci
Je
Svi
ucitelji
Centra

Edukacija Svi

unutar ucitelji

multidisciplinar ~ Centra

nog tima o

procesu

nastanka [

mijenjanja

zivotnih navika.

Metode

podrske

roditeljima kroz
psihoedukaciju.

Broj
prov
odit
elja
nak
on
edu
kacij

Kon
tinui
ran

Napomena

Projekt
Centra:
radionice za
ucCitelje koje
provode
pedagog |
psiholog

Integrirano s
rehabilitacijs
kim
programima
Centra.

Provodi
psiholog
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Protokol o] svi

postupanju u slu€aju ucitelji
nasilja medu djecom Centra
i mladima

Protokol o

postupanju u slu€aju
nasilla u obitelji,
Zlostavljanja [

zanemarivanja
djece i seksualnog
nasilja

Program mjera za
povecanje sigurnosti
u odgojno
obrazovnoj ustanovi

Planiranje, Razred

programiran nici,

je ugitelji
I

postignuca og,

Uée_’;]ik& psiholo

novi

situacija, I%gope

Pohvale, d

pedagoske

mjere | sl.

Kon
tinui
ran
o]

struéni
suradnici i
ravnatelj

Integrirano s
rehabilitacijs
kim
programima
Centra.

8. PLANOVI RADA RAVNATELJA ., STRUCNIH SURADNIKA | OSTALIH RADNIKA

Tablica 8.1. Plan rada ravnatelja

1. Planiranje i programiranje rada 350
2. Organizacija i koordinacija rada 402
3. Analiza i rad u struénim i kolegijalnim tijelima Centra 120
4. S_av!fetod.avni l:%d s uéervlicima, uciteljima, struénim suradnicima 120
roditeljima i tehnickom sluzbom

5. Administrativno-upravni i raéunovodstveni poslovi 236
6. Javna djelatnost ravnatelja Centra 98
7. Struéno usavrsavanje — ravnatelja i djelatnika 92
8. Ostali poslovi 190
9. Realizacija planiranog rada, pracenje i unapredivanje 184
UKUPNO 1792
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Tablica 8.2. Sadrzaj rada ravnatelja

lzrada GPP 6-9 24
lzrada plana i programa ravnatelja 6-9 25
Koordinacija i izrada kurikuluma 6-9 24
Izrada razvojnog plana 6-9 40
Planiranje i programiranje rada UV, RV 9-6 20
Prijedlog zaduzenja djelatnika 6-8 27
Tematska planiranja — smjernice djelatnicima | 9-6 25
Planiranje projekata 9-6 40
Planiranje stru¢énog usavrsavanja 9-6 31
Planiranje izvanucionicke nastave i izleta 9-6 20
Planiranje i organizacija tehnickog odrzavanja
9-8 40
Centra
Ostali poslovi 9-8 74
Organizacija i koordinacije rada
Izrada prijedloga ustrojstva Centra 5-8 48
Izrada godiSnjeqg kalendara rada Centra 6-9 25
lzrada strukture radnog vremena i zaduzenj3
g e 6-9 60
ucitelja
Organizacija i koordinacija samovrednovanja | 9-6 34
Organizacija prijevoza ucenika 9-8 40
Organizacija izvanucionicke nastave, izleta
o 9-6 80
ekskurzija
Organizacija i koordinacija novoupisanih
| 5-7 45
ucenika
Organizacija i koordinacija kolegijalnih tijelq
9-8 40
Centra
Organizacija i koordinacija obiljezavanjq 9-6 50
drzavnih praznika i vjerskih blagdana
Analiza i rad u struénim kolegijalnim tijelima 20
Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica
A IS 9-8 70
kolegijalnih i stru€nih tijela
Suradnja sa sindikalnim podruznicama Centra | 9-8 20
Ostali poslovi u struénim tijelima 9-8 30
Savjetodavni rad s ucenicima, uciteljima
. . . . 9-8 120
struénim suradnicima
Plan i program rada Centra 9-6 25
Vrednovanje i analiza uspjeha uc¢enika 9-8 24
Administrativho pedagosko instruktivni rad s
uciteljima, struénim suradnicima 9-6 25
pripravnicima
Prac¢enje rada Skolskih povjerenstava 9-6 25
Praéenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 9-8 20
Praéenje i analiza suradnje s drugim
T 9-8 15
institucijama
Ostali poslovi 9-8 30

Analiza i rad u struénim i kolegijalnim tijelimg
Centra
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Suradnja sa sindikalnim podruznicama Centra | 9-8 10
Planiranje, pripremanje i vodenje sjednicad 9-8 40
kolegijalnih i struénih tijela

Ostali poslovi 9-8 10
Savjetodavni rad s wucéenicima, uciteljima

stru¢nim suradnicima i roditeljima

Dnevna, tjedna, mjesecna planiranja 9-8 30
Briga o sigurnosti ucenika te pravima 9-6 30
obvezama

Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova 9-8 30
djelatnika )

Briga o sigurnosti djelatnika 9-8 20
Savjetodavni rad (individualno i grupno) 9-8 15
Ostali poslovi 9-8 10
Administrativho, upravni i raéunovodstven

poslovi

Rad i suradnja s tajnikom Centra 9-8 50
Provedba zakonskih i podzakonskih akata ( 9-8 20
MZOM)

Provedba op¢ih i pojedinacnih akata Centra 9-8 20
Provedba natje€aja 9-8 22
Poslovi zastupanja Centra 9-8 24
Rad i suradnja s raCunovodom Centra 9-8 50
Izrada financijskog plana 7-9 50
Kontrola i nadzor radunovodstvenog 9-8 20
poslovanja

Ostali poslovi 9-8 10
Javna djelatnost

Suradnja MZOM 9-8 35
Suradnja AZOO 9-8 34
Podrska i dijagnostika mobilnog tima 9-8 10
Suradnja NCVVO 9-8 10
Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje 9-8 5
Suradnja s Centrima za socijalnu skrb 9-8 13
Suradnja s turistickim agencijama 9-8 5
Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama | 9-8 5
Suradnja s udrugama 9-8 8
Suradnja s OS, SS i DV 9-8 20
Suradnja s Uredom drzavne uprave 9-8 42
Suradnja s osnivacem 9-8 50
Suradnja s Katehetskim uredom, Zupnim 9-8 5
uredima i Caritasom

Predstavljanje Centra 9-8 20
Ostali poslovi 9-8 12
Struéno usavrsavanje i vodenje dokumentacije

Stru¢no usavrsavanje u Centru 9-6 12
Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV 96 30
MZOM:AZOO

Struéno usavrSavanje u organizaciji drugih 9-8 10

udruga
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Pracéenje literature

UKUPNO 1792

Tablica 8.3. Plan rada pedagoga

Poslovi pripreme za ostvarivanje Skolskog programa | 210
Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojnd 1050
obrazovnom procesu

Vrednovanje ostvarenih rezultata 100
Struéno usavrSavanje ucitelja i odgajatelja te
individualno usavrsavanje 210
Informacijska i dokumentacijska djelatnost 130
Ostali poslovi 92
Ukupno 1792

Tablica 8.4. Sadrzaj rada pedagoga

Poslovi pripreme za ostvarivanje Skolskog 210
programa

Utvrdivanje obrazovnih potreba uéenika, analiza| 8-9 55
kratkoro¢ni i dugoroéni razvojni plan Skole

pedagoga

Organizacijski poslovi-planiranje 8-9 35
Izrada GIK 8-9 30
IzZrada godiSnjeg, mjeseénog plana i programa 8-9 20
rada pedagoga

Dnevna evidencija 9-8 10
Izvedbeno planiranje i programiranje 9-8 5
Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada § 9-8 10
ucenicima

Planiranje pra¢enja napredovanja uéenika 9-8 20
Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima | 9-8 5
Pripremanje individualnih programa za uvodenj¢g 9-8 5
pripravnika u samostalan rad

Planiranje i programiranje pra¢enja 9-8 10
unapredivanja nastave

Planiranje i programiranje profesionalnog 9-8 5
usmjeravanja




Poslovi neposrednog sudjelovanja u 1050
odgojno-obrazovnom procesu

Upis novih uéenika i formiranje razrednih odjela | 5-9 35
odg.-obraz. skupina

Suradnja s vanjskim ustanovama pri upisy 5-9 15
ucenika

Dokumentacija novih u¢enika 5-9 20
Uvodenje novih programa i inovacija, nabavg 9-8 30
nove opreme i didaktickog materijala

Praéenje ostvarivanja NPP, opterec¢enja ucenika 9-8 40
suradnja sa razrednicima, suradnja u organizacij

i artikulaciji nastavnog dana

Praéenje kvalitete izvodenja nastavnog 9-8 90
procesa-posjet nastavi, razgovor i savjeti nakon

uvida

Pocetnici, novi ugitelji 9-8 45
Praéenje ocjenjivanja ucenika, ponasanja| 9-8 50
rjeSavanje problema u razrednom odjelu

Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnodg 9-6 50
programa - pedagoske radionice, Skolsk

preventivni programi

Sudjelovanje u radu struénih tijela RV, UV 9-8 50
Rad u struénim timovima 9-8 35
Pracenje i analiza izostanaka ucenika 9-6 30
Praéenje uspjeha i napredovanja ucenika{ 9-6 55
suradnja u realizaciji programa rada razrednika

razrednog odjela

Sudjelovanje u radu povjerenstva za predmetne | 9-8 15
razredne ispite

Uocéavanje oblika ponasanja, poticanje i praéenjg 9-6 35
ucenika

Rad s ucenicima koji dozivljavaju neuspjeh| 9-6 25
obiteljska novonastala problematika

Izrada programa opservacije, izvjeS¢a 10-6 40
Savjetodavni rad s uéenicima (grupni 9-6 65
individualni), pomoé uéenicima u svladavanju

primjeni tehnika uéenja

Savjetodavni rad s uciteljima 9-8 75
Savjetodavni rad s ravnateljem 9-8 40
Savjetodavni rad sa struénim suradnicima 9-8 35
Savjetodavni rad s roditeljima 9-8 55
Suradnja s okruzenjem 9-8 40
Profesionalno usmjeravanje i informiranjg 9-6 15

ucenika (zanimanja, upisi, suradnja sa sluzbom
Zavoda za zaposljavanje)
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Zdravstvena i socijalna zastita ucenika 9-6 35
Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne | 9-6 15
javne djelatnosti u Centru

Suradnja u organizaciji izvanucioni¢kih oblikg 9-6 20
nastave, izleta i maturalne ekskurzije

Vrednovanje ostvarenih rezultata, studijskeg 100
analize

Periodicne analize ostvarenih rezultata — kraj 9-6 35
prvog obrazovnog razdoblja i nastavne godine

Izrada projekata, obrada, interpretacija 9-8 30
Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada 9-8 35
Struéno usavrsavanje ucitelja i odgajatelja te 210
individualno usavrSavanje

Usavrsavanje ucitelja, UV, aktivi 9-8 30
Podrska i dijagnostika mobilnog tima 9-8 40
Zsv 9-8 35
UsavrSavanje u organizaciji — MZOM, AZOO, 9-8 50
NCVVO

Individualna pomoé¢ uditeljima u ostvarivanjy 9-8 16
planova usavrSavanja

Prijedlog struéne literature 9 4
Rad s uciteljima pripravnicima 9-8 15
Rad s novim ugiteljima 9-8 20
Sudjelovanje u organizaciji i provedbi NI z3 9-4 20
u€enike

Informacijska i dokumentacijska djelatnost 130
Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave strué¢ne 9-8 15
literature, novih izvora znanja, informiranje

predstavljanje novih struénih izdanja, pravilnika

Briga o Skolskoj dokumentaciji 9-8 25
Pregled uciteljske dokumentacije 9-7 30
Vodenje dokumentacije o razgovorima § 9-8 25
uciteljima, roditeljima i u€enicima

Vodenje dokumentacije o radu 9-8 20
Sudjelovanje u unosu podataka u e-maticu 9-8 15
Ostali poslovi 92
Ostali poslovi 9-8 35
Nepredvideni poslovi 9-8 57
UKUPNO 1792
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Tablica 8.5. Plan rada psihologa

Planiranje i vrednovanje rada 350
Neposredan pedagoski rad —

o . 1190
realizacija odgojno-obrazovnog rada
Struéno usavrsavanje 140
Individualno struéno usavrsavanje 112
UKUPNO 1792

Tablica 8.6. Sadrzaj rada psihologa

Izrada Godisnjeg plana i programa psihologa 20 rujan
Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i
programa Centra za odgoj i obrazovanje 25 rujan
«Goljak» i Kurikuluma Centra
Planiranje i priprema za rad 80 rujan
Evidencija i vrednovanje rada 70 rujan
Izrada GodisSnjeg izvjeSéa rada psihologa 15 rujan
Izrada |zv1¢?sca za predskolski odgoj i 20 rujan
obrazovanje
Sudjelovanje u izradi lzvje§éa za COO ,
. 15 rujan

«Goljak»
Vodenje pedagoske dokumentacije 48 tijekom Sk. godine
!’Iamranje i prograr_mranj(.a 5 kolovoz i rujan
izvannastavnih aktivnosti
F:Ianlrvanje i programiranje rada struénih 10 kolovoz i rujan
tijela Skole
Planiranje unapredenja odgojno- 10 kolovoz i rujan
obrazovnog rada
P.Iamranje prac¢enja napredovanja ucenika i 5 kolovoz i rujan
djece
Planiranje suradnje s roditeljima 5 rujan
Planiranje i programiranje javne kolovoz, rujan

. . 10 . v :
afirmacije Skole tijekom Sk. godine
Planiranje odgojnog, estetskog i 12 kolovoz, rujan

ekoloskog djelovanja




Neposredan pedagoski rad — realizacija
odgojno-obrazovnog rada

Neposredan rad s djecom i u¢enicima:
dijagnostika, pracenje, tretman

280

tijekom k. godine

Konzultacije s uéiteljima o radu s uéenicima
Rad s uéiteljima u svrhu unapredivanja
odgojno-obrazovnog procesa

Projekt Vjesti s osjecajima - vjesti u razredu

250
50

tijekom Sk. godine
tijekom Sk. godine

Briga za socijalne odnose u razrednim
odjelima i skupinama PSP-a

50

tijekom Sk. godine

Skolski preventivni program

50

tijekom Sk. godine

Suradnja na provodenju programa
zdravstvenog odgoja (i GOO)

50

tijekom Sk. godine

Prevencija agresivnosti i nenasilno rjeSavanje
problema,

60

Provodenje inicijalnih intervjua s roditeljima
novoupisanih uc¢enika i u€enicima

60

Kolovoz/rujan. i
tijekom god

Individualni savjetodavni rad s roditeljima

150

tijekom Sk. godine

Rad s roditeljima putem radionica i
roditeljskih sastanaka

50

tijekom Sk. godine

Suradnja sa drugim struénim suradnicima
COO «Goljak» (tiflopedagog, logoped,
pedagog) i terapeutima Specijalne bolnice za
djecu s neurorazvojnim i motori¢kim
poremecajima (psiholozi, logopedi, radni
terapeuti, fizioterapeuti, defektolozi) te
struénom sluzbom i lijeénicima Specijalne
bolnice

50

tijekom Sk. godine

Suradnja s vanjskim institucijama (bolnice,
CZSS, djedji vrti¢i, osnovne i srednje skole,
Zavod za zaposljavanje, komisije za
vjestacenja, MZOS, Gradski uredi, kazalista
itd)

50

tijekom Sk. godine

Suradnja s Udrugama

20

tijekom Sk. godine

Nabava i izrada didaktickih materijala

20

tijekom Sk. godine

Struéno usavrsavanje

Struéna pomo¢ skolama u koje su integrirana
djeca i ucenici s tjelesnom invalidnosti i
kroniénim bolestima prema programu
struénog usavrsavanja Agencije za odgoj i
obrazovanje

Pomo¢ u radu novim djelatnicima (sa i bez
dodatne psiholoske naobrazbe)

40

tijekom Sk. godine

35

rujan i tijekom Sk.
godine
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Predavanja i radionice za studente ERF-a,

Hrvatskih studija i Filozofskog fakulteta (u 25 tijekom Sk. godine
Zagrebu)
Predavanja za uciteljsko vijec¢e i struéne aktive 10 tijekom k. godine

Sudjelovanje u radu Nacionalnog vije¢a za
razvoj socijalnih politika Vlade RH
Individualno struéno usavrsavanje
Sudjelovanje u radu ugiteljskih vije¢a 12 tijekom k. godine
Sudjelovanje u radu struénih sekcija i drugih
struénih grupa

30 tijekom Sk. godine

30 tijekom k. godine

.. . . 25 tijekom Sk. godine
Seminari i savjetovanja

Struéni skupovi 25 tijekom Sk. godine
Samoobrazovanje 20 tijekom Sk. godine
UKUPNO: 1792

Tablica 8.7. Plan rada logopeda

Poslovi pripreme za ostvarivanje Skolskog programa 230

Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno obrazovhom | 1417
procesu
Stru¢no usavrSavanje ucitelja i individualno usavrSavanje | 80

Informacijska i dokumentacijska djelatnost 67
Nepredvideni poslovi 6
UKUPNO 1792

Tablica 8.8. Sadrzaj rada logopeda

Poslovi pripreme za ostvarivanje Skolskog

programa

Utvrdivanje odgojno obrazovnih potreba rujan 2026. 80

ucenika,kratkoro€ni i dugoroéni razvojni plan

logopeda

Poslovi organizacije i planiranja uvodenja tijekom Skolske | 50

tehnoloski naprednijih naédina komunikacije ( godine

komunikatori,softveri..)

Sudjelovanje u izradi GPP i Kurikuluma kolovoz/ rujan | 10
2026.

Izrada godiSnjeg, mjesec¢nog plana i programa kolovoz/ rujan | 10

rada logopeda 2026.




Dnevna evidencija rujan 2026.- 35
lipanj 2027.

Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s | tijekom Skolske | 25

ucenicima godine

Planiranje pra¢enja napredovanja uéenika tijekom Skolske | 10
godine

Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima | tijekom Skolske | 10
godine

Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno

obrazovnom procesu

Poslovi neposrednog rada s uéenicima tijekom Skolske | 838

(dijagnostika, opservacija, tretman) godine

Program provodenja alternativne i augmentativne | tijekom Skolske | 123

komunikacije godine

Priprema za dnevni logopedski rad s u€enicima tijekom Skolske | 20
godine

Suradnja s vanjskim ustanovama pri upisu uc¢enika rujan 2026. 30

Uvodenje novih programa i inovacija, nabava nove| tijekom Skolske | 30

opreme i didaktickog materijala godine

Izrada programa opservacije, izvjeséa tijekom Skolske | 20
godine

Savjetodavni rad s u€enicima (grupni i tijekom Skolske | 30

individualni),pomo¢ uéenicima u svladavanju i godine

primjeni tehnika u¢enja

Savjetodavni rad s uciteljima tijiekom 8k./god | 20

Savjetodavni rad s ravnateljem tijekom Skolske | 10
godine

Savjetodavni rad sa struénim suradnicima tijekom Skolske | 30
godine

Savjetodavni rad s roditeljima tijekom Skolske | 30
godine

Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i tijekom Skolske | 40

javne djelatnosti u Skoli godine

Poslovi savjetovanja (roditelja, uc€itelja..) o novim | tijekom Skolske | 40

nacinima alternativne i augmentativne godine

komunikacije

Izrada i sudjelovanje u projektima kao voditelj ili tijekom Skolske | 90

suradnik godine

Primjena spoznaja o asistivnoj tehnologiji u tijekom Skolske | 48

funkciji unapredenja rada i poboljSanja kvalitete godine

zivota ucenika

Sudjelovanje u radu i promoviranju Uéenicke tijekom Skolske | 20

zadruge ,,Segrt Hlapi¢” godine

Stru¢no usavrsavanje ucitelja i individualno

usavrSavanje

Usavrsavanje ucitelja, UV, RV, aktivi tijekom Skolske | 20
godine

Sudjelovanje na ZSV tijekom $kolske | 25
godine

UsavrSavanje u organizaciji — MZO, AZOO, NCVVO | tijekom Skolske | 25

godine
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Sudjelovanje u radu mobilnog tima tijekom Skolske | 10
godine

Informacijska i dokumentacijska djelatnost

Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne tijekom Skolske | 5

literature, novih izvora znanja godine

Sudjelovanje u poslovima tijekom Skolske | 8

nabave/odabira/raspodjele digitalne i asistivne godine

tehnologije

Vodenje dokumentacije o razgovorima s uciteljima,| tijekom Skolske | 10

roditeljima i u¢enicima godine

Vodenje dokumentacije o u€enicima tijekom Skolske | 10
godine

Vodenje zapisnika sa sjednica UV tijekom Skolske | 10
godine

Sudjelovanje u povjerenstvu za provjeru lipanj/srpanj 10

ispravnosti podataka u svjedodzbama, 2027

pohvalnicama, mati¢noj knjizi, registru i imeniku

ucenika

Administrator e matice (upis uc¢enika, promjena tijekom Skolske | 10

podataka u€enika, formiranje razrednih odjela, godine

ispis ucenika)

Poslovi povjerljive osobe za zaprimanje tijekom Skolske | 5

nepravilnosti i vodenje postupka u vezi s prijavom | godine

nepravilnosti

Nepredvideni poslovi tijekom Skolske | 6
godine

UKUPNO 1792

Plan rada uéitelia edukaci'lsko rehabilitaciiskoi irofila— tifloiedacl;oia

Poslovi pripreme za ostvarivanje skolskih

. . 249
odgojno-obrazovnih poslova
Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno 1108
obrazovnom procesu
Savjetodavni rad 80
Vrednovanje odgojno obrazovnih rezultata

35

Sudjelovanje u projektima kao voditelj ili suradnik 35
Struéno usavrsavanje 70
Suradnja 70
Sudjelovanje u radu mobilnog tima Centar za odgoj i 40
obrazovanje ,,Goljak"“
Poslovi osiguravanja prilagodenog prije\vloza ucenika 35
Sudjelovanje u radu uéenic¢ke zadruge ,,Segrt Hlapic¢* 70
UKUPNO: 1792




Sadrzaj rada ucitelja edukacijsko rehabilitacijskog profila- tiflopedagoga

Poslovi pripreme za ostvarivanje skolskih
odgojno-obrazovnih programa

lzrada godisnjeg plana i programa rujan
Izrada individualnih programa rujan, 54
listopad
Pomo¢ ugéiteljima pri izradi individualiziranih Rui L
. . ujan - lipanj
odgojno obrazovnih programa
Dnevna evidencija rada rujan - lipanj | 175
Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno
obrazovnom procesu
Rad s uéenicima radi provodenja pedagoske tijekom
opservacije Skolske 70
godine
. . . . . A tijekom
Invdlv!dpalnl rad i Grupni korektivni rad s Skolske 978
ucenicima .
godine
Poslovi vezani uz kulturnu i javnu djelatnost tvuke klom
Centra S o.ske 70
godine
tijekom
Izradba didakti¢kih materijala za rad Skolske 45
godine
Savjetodavni rad
. . T . tijekom
Suc_ljelovanje u radu strucnih tijela: RV, UV i éjkolske 35
aktiva .
godine
tijekom
Sudjelovanje na roditeljskim sastancima Skolske 35
godine
Vrednovanje odgojno obrazovnih rezultata
tijekom
Analiza i misljenja o u€enicima i djeci Skolske 35
godine
. . T T tijekom
Sudjelo_vanje u projektima kao voditelj ili Skolske 35
suradnik :
godine
tijekom
Struéno usavrsavanje Skolske 70
godine
Suradnja
Suradnja s ravnateljem, uciteljima i drugim tijekom
struénim suradnicima Skolske 35
godine
Suradnja s ostalim ustanovama za dijagnostiku | tijekom 35
i terapiju Skolske
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godine
tijekom
Sudjelovanje u radu mobilnog tima Centra Skolske 35
godine
tijekom
Ostali poslovi: Skolske 50
godine
Poslovi osiguravanja prilagodenog prijevoza tijekom
ucenika Centra Skolske 35
godine
UKUPNO: 1792

Tablica 8.11. Plan rada zdravstvenog radnika u sustavu obrazovanja

Vodenje dokumentacija 390
Zdravstvena njega u€enika 580
Prehrana ucenika 232
Sanitetski poslovi 160
Ostali poslovi 430
UKUPNO 1792

Tablica 8.12. Sadrzaj rada zdravstvenog radnika u sustavu obrazovanja

Vodenje dokumentacije

Planiranje i pisanje mjese¢nog i godiSnjeq od rujna ddg 44

plana rada srpnja

Popisivanje uéenika od rujna do 160
srpnja

Vodenje evidencija intervencija i postupaka od rujna do 160

u zdravstvenoj njezi srpnja

Pisanje zavrSnog izvjeStaja rada srpanj 20

Zdravstvena njega u¢enika

Procjena, planiranje i provodenje zdravstvene od rujna do 160

njege ucenika srpnja

Procjena, planiranje i provodenje poja¢ang od rujna do 100

zdravstvene njege individualnih u¢enika srpnja

Provodenje hitnih intervencija od runa do 40
srpnja

Provodenje njegovateljskih poslova g:ip;l;;na do 160

Provodenje postupaka usmjerenih k o€uvanju { od rujna do 120

unapredenju zdravlja srpnja

Prehrana ucéenika

Procjena i briga o prikladnom obliku obroka od rujna do 112

za individualne ucenike srpnja

Razvoj kulturno-higijenskih navika kod od rujna do 120

ucenika srpnja
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Sanitetski poslovi

Pregled kutija s prvom pomogi od runa do 40
srpnja

Planiranje i narucivanje potrebnog sanitetskog od rujna do 40

materijala i opreme za Skolske izlete srpnja

Procjena Cisto¢e Skolskih prostorija, od rujna do 80

sanitarnih ¢vorova i blagovaonice srpnja

Ostali poslovi

Suradnja s roditeljima, hraniteljima, .

vy nas . . . . od rujna do

uciteljima, struénih suradnicima, i srpnja 120

ostalim djelatnicima Centra

Suradnja sa Specijalnom bolnicom Goljak g;ﬂp;l;éna do 40

Pomoé u organizaciji $kolskih priredbi odrunado | g,
srpnja

Pratnja uéenicimaldjeci od rujna do 114

na Skolskim/predskolskim izletima srpnja

Struéno usavrsavanje i edukacija iz od rujna do 20

podrucja medicine i zdravstvene njege srpnja

Drugi odgovarajuéi poslovi po nalogu od rujna do 60

ravnatelja srpnja

UKUPNO 1792

Tablica 8.13. Plan rada zdravstvenog radnika- prvostupnika u sustavu obrazovanja

Vodenje radnoterapijske dokumentacija 308
Radnoterapijska procjena 300
_Planiranjg_i provodenje radnoterapijske 1020
intervencije

Ostali poslovi 164
Ukupno 1792

Tablica 8.14. SadrzZaj rada zdravstvenog radnika- prvostupnika u sustavu obrazovanja

Vodenje RT dokumentacije

Planiranje i pisanje godiSnjeg plana rada RT

od rujna do srpnja | 44

Dnevna evidencija individualnog rada

od rujna do srpnja | 48

Dnevna evidencija grupnog rada

od rujna do srpnja | 56

Primjena RT testova (standardizirani,
nestandardizirani)

od rujna do srpnja | 50

Primjena RT procjena (inicijalna, evaluacijska,
finalna)

od rujna do srpnja | 50

Analiza izvodenja aktivnosti

od rujna do srpnja | 60

Radnoterapijska procjena
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Procjena aktivnosti svakodnevnog Zivota
(samozbrinjavanje, produktivhost, razonoda)

od rujna do srpnja

120

Procjena sposobnosti (komponenti) potrebnih
za izvodenje aktivnosti; motorickih,
senzorickih, psihosocijalnih

od rujna do srpnja

120

Procjena okruzenja u kojem se pojedinac nalazi
i obavlja svakodnevne aktivnosti

od rujna do srpnja

60

Planiranje i provodenje RT intervencije

Promicanje, uspostavljanje, obnavljanje,
odrzavanje i /ili modificiranje izvodenja
aktivnosti samozbrinjavanja (hranjenje,
obla¢enje, osobna higijena, funkcionalna
mobilnost)

od rujna do srpnja

235

Promicanje, uspostavljanje, obnavljanje,
odrzavanje i /ili modificiranje izvodenja
produktivnih aktivnosti (instrumentalne
aktivnosti, koriStenje resursa zajednice)

od rujna do srpnja

235

Promicanje, uspostavljanje, obnavljanje,
odrzavanje i /ili modificiranje izvodenja
aktivnosti slobodnog vremena (igra, razonoda,
hobiji, rekreacija i odmor),

od rujna do srpnja

225

Promicanje, uspostavljanje, obnavljanje i
odrzavanje senzomotorickih, kognitivnih i
psihosocijalnih komponenti aktivnosti
upotrebom razlicitih terapeutskih pristupa,
metoda i tehnika

od rujna do srpnja

225

Izrada, modifikacija i adaptacija pribora za rad
(pomagala za pisanja, hranjenje, bojanje...)

od rujna do srpnja

60

Ergonomska prilagodba zivotnog i radnog
prostora

od rujna do srpnja

40

Ostali poslovi

Timski rad

od rujna do srpnja

66

Savjetovanje i edukacija ¢lanova obitelji

od rujna do srpnja

Evaluacija RT intervencije

od rujna do srpnja

50

Struéno usavrsavanje iz podrucja radne
terapije

od rujna do srpnja

40

UKUPNO

1792
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Tablica 8.15. Plan rada tajnika Skolske ustanove

Normativno-pravni poslovi 285
Kadrovski poslovi 392
Op¢i i administrativno-analiticki poslovi 420
Vodenje registara i baza podataka 120
Sudjelovanje u odborima, komisijama, vije¢ima | 419
Ostali poslovi 156
UKUPNO 1792

Tablica 8.16. Sadrzaj rada tajnika Skolske ustanove

Normativno-pravni poslovi
Izrada GodisSnjeg plana i programa rada tajnika| tijekom 5
godine
Suradnja u izradi GodiSnjeg plana i programd tijekom 30
(Skola i predskolski odgoj) godine
lzrada nacrta unutarnjih ustrojstvenih akatg tijekom
. e . : 70
Centra te njihovih izmjena i dopuna godine
Izrada nacrta/teksta ugovora, rjeSenja, odluka | tijekom
. : . 2. . : 150
drugih akata poslovanja i odlucivanja godine
Praéenje i proucavanje zakonskih tijekom
. . . 30
podzakonskih propisa godine
Pruzanje struéne pomoci djelatnicima u vezi sg tijekom 10
ostvarivanjem prava iz radnog odnosa godine
Kadrovski poslovi
.. - . tijekom
Prijava potrebe za zaposljavanjem MZO godine 20
Prijava potrebe za zaposljavanjem GUOKS | tijekom
) 32
HZZ godine
Raspisivanje i provedba natjecaja za tijekom 80
zasnivanje radnog odnosa godine
Prijava/Odjava/Promjena na mirovinsko tiekom
i zdravstveno osiguranje djelatnika i Jex 100
+ . . i ris godine
¢lanova njihovih obitelji
Vodenje osobnih dosjea djelatnika i tijekom
. . . . 80
registra djelatnika godine
Evidencija o bolovanju djelatnika tijekom 20
i sistematskim/sanitarnim pregledima godine
Izrada potvrda djelatnicima tuek.om 20
godine




tijekom

Vodenje evidencije o radnom stazu djelatnika godine 40
Op¢i i administrativno-analitiCki poslovi
Vodenje urudzbenog zapisnika| ..

. . . - tijekom
zaprimanje/slanje dnevne poste, : 150
- godine
interna dostava
Samostalno rjeSavanje predmeta tuek.om 70

godine
Priprema, izrada, dostava raznih tablica) tijekom 70
podataka i statistiCkih izvjeSc¢a godine
Vodenje evidencije u vezi sa zastitom na radu tljek.om 10
godine
Vodenje evidencije o policama osiguranjq tijekom
. - o h : 30
ucenika, djelatnika i imovine godine
Poslovi vezani uz javhu nabavu tuek.om 80
godine
Poslovi vezani za odrzavanje, zakup i tljek.om
vy godine 20
koriStenje prostora
Izrada potvrda uéenicima tuek.om 20
godine
Vodenje registra i baza podataka
. . . tijekom
Vodenje Registra zaposlenih . 60
godine
Vodenje e-Matice tuek.om 40
godine
Sudjelovanje u odborima, komisijama, vije¢cima
Prisustvovanje sjednicama skolskog odbora gjoegi?]rg 15
Priprema poziva, materijala, zapisnika, tijekom 95
izvjeSc¢a i odluka Skolskog odbora godine
Struéna pomo¢ komisijama koje tijekom 20
oshiva ravnatelj ili Skolski odbor godine
Sudjelovanje u radu, vodenje evidencija 1 tijjekom 10
priprema poziva i zapisnika Vije¢a roditelja godine
Suradnja sa sindikatima tuek.om 30
godine
Sudjelovanje u radnickom vijeéu, skupu tijekom

¢ : 176
radnika godine
Sudjelovanje u povjerenstvima za tiiekom
provedbu postupaka javne nabave i JeK 30

. - - godine
drugim povjerenstvima
Suradnja s u€iteljima i/ili drugim ustanovama u tiekom
vodenju pedagoske dokumentacij¢ JoK 23

. - . . godine
(svjedodzbe, prijepis ocjena)
Ostali poslovi
Organizacija i kontrola radg tijekom

. - - : 30

pomoéno-tehni€kog osoblja godine
Koordiniranje rada pomoéno-tehnickog osoblja tijekom 20
na odrzavanju objekata, instalacija i strojeva godine
Nabava materijala za ciS¢enje i odrzavanjg tijekom 10
objekta godine
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Ostali odgovaraju¢i poslovi po nalogy tijekom 76

ravnatelja godine

Struéno usavrsavanje tuek.om 20
godine

UKUPNO 1792

Tablica 8.17. Plan rada voditelja raCunovodstva

Organizacija knjigovodstva 448
Proracun 99
Knjizenje poslovnih dogadaja 670
Place i naknade pla¢a 220
Blagajnicki poslovi 90
Financijsko izvjesStavanje 92
Popis imovine, obveza i potrazivanja 34
Rad u kolegijalnim tijelima 3
Ostali poslovi 136
UKUPNO 1792

Tablica 8.18. Sadrzaj rada voditelja raunovodstva

Organizacija knjigovodstva

tijekom
Skolske 448
godine

Vodenje poslovnih knjiga i knjigovodstvenih
isprava u skladu s propisima

Proracun
Operativha izvjeséa i analize za ravnateljq tijekom
Centra te za jedinice lokalne i podruéne Skolske 50
(regionalne) samouprave godine
U suradnji s ravnateljem, izrada prijedlog%

financijskog plana po programima i izvorim
financiranja, za naredno trogodisnje razdoblje
U suradnji s ravnateljem, izrada plana nabavj
za iduéu financijsku godinu u skladu

financijskim planom
Priprema i sastavljanje devetomjesecnih
financijskih izvjestaja za godinu
Knjizenje poslovnih dogadaja

rujan 25

listopad 16

listopad 8

tijekom
Skolske 480
godine

Poslovi vezani uz uspostavu i razvoj sustavg
financijskog upravljanja i kontrole

Obavljanje ostalih racunovodstvenih
financijskih i knjigovodstvenih poslova koji tijekom
proizlaze iz programa, projekata i aktivnhosti Skolske 40
koji se financiraju iz proracuna jedinica lokalne godine
i podru€ne (regionalne) samouprave




Evidentiranje i plaéanje ulaznih faktura
evidentiranje i izrada izlaznih faktura

tijekom
Skolske
godine

120

Uskladivanje salda stanja s poslovnim
partnerima

sijeCan;j

Kontrola evidentiranja svih poslovnih
promjena, dogadaja i transakcija tijekom
prethodne proracdunske godine, kao temelj za
sastavljanje godisnjih financijskih izvjestaja

sijecanj

32

Kontrola evidentiranja svih poslovnih
promjena, dogadaja i transakcija evidentiranih
tijiekom prethodne proracunske godine kag
temelj za sastavljanje polugodisnjih izvjestajd
za godinu

lipanj

12

Pla¢e i naknade place

Obracunavanje isplata i naknada placa

tijekom
Skolske
godine

220

Blagajnicki poslovi

Poslovi vezani uz blagajnu

tijekom
Skolske
godine

74

Financijsko izvjeStavanje

lzZrada godisnjih financijskih izvjeStaja za
proracunsku godinu

sijecanj

60

Pripremanje i sastavljanje tromjesec¢nih
financijskih izvjeStaja za godinu

travanj

Izrada polugodisnjih financijskih izvjestaja z3
godinu

srpan;j

24

Popis imovine, obveza i potrazivanja

Pripremanje godiSnjeg popisa imovine, obveza
i potrazivanja

prosinac

26

Evidentiranje inventurnih razlika i otpisg
vrijednosti

sijecanj

Rad u kolegijalnim tijelima

Usvajanje i analiza prijedloga financijskog
plana i plana nabave sa Skolskim odborom

prosinac

Izlaganje i usvajanje godiSnjeg financijskog
izvijeStaja na sjednici Skolskog odbora

sijecCanj

Izlaganje i usvajanje polugodisnjed
financijskog izvjestaja na sjednici Skolskod
odbora

srpan;j

Ostali poslovi

Suradnja s nadleznim ministarstvom, uredima
drzavne uprave, jedinicama lokalne i podruén¢
(regionalne) samouprave, sluzbama
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja
poreznim uredima

tijekom
Skolske
godine

30

Obavljanje dodatnih racunovodstvenih
financijskih i knjigovodstvenih poslova koj
proizlaze iz programa, projekata i aktivhost

tijekom
Skolske
godine

72
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koji se financiraju iz prora¢una jedinica lokalneg
i podru¢ne (regionalne) samouprave

Obracunavanje isplata, naknada za rad

¢lanovima povjerenstva, koji proizlaze iZ7 tijjekom
programa, projekata i aktivhosti koji se Skolske 34
financiraju iz nadleznih proraduna te iZ godine
godiSnjeg plana i programa Centra

UKUPNO 1792

8.19. Plan rada domara (vozac, nosac, dostavljac)

Odrzavanje zgrada i instalacija 664
Vozacki poslovi 502
Dostava i nabava 294
Odrzavanje Skolskog okoliSa 332
UKUPNO 1792

Tablica 8.20. Sadrzaj rada domara (vozac, nosac, dostavljac)

Odrzavanje zgrada i instalacija

Stolarski radovi, bravarski radovi, elektri¢arski tijekom
. . - . g . 1438
radovi, soboslikarski radovi cijele goding
. . . . tijekom
Briga o centralnom grijanju i energentima dijele godind 100
Popravci inventara i instalacija u granicamg tijekom 150
mogucnosti cijele goding
Pomoé¢ pri izradi didaktiCkog materijala | tijekom 50
pomagala cijele goding
Vozacki poslovi
Prijevoz djece motornim vozilima 8+1 tlj__ekom .| 272
cijele godine
Briga o vozilu tlj__ekom . 1100
cijele goding
Pomo¢ pri ukrcaju i iskrcaju djece i uéenika y tiiekom
vozilu i iz vozila i pomo¢ pri dolasku/odlasku i2 ) . 150
. - cijele goding
radnih prostorija
Briga o sigurnosti u¢enika za vrijeme voznje tu__ekom . 150
cijele goding
Pomo¢ pri izvodenju izvanucioni¢kih oblikg ti
» . - . ijekom
nastave (prijevoz, ukrcajliskrcaj, pomoé U . . 1110
. SO - cijele goding
kretanju/nosenju, izvanredne prilike)
Dostava i nabava
Nabava i izdavanje Skolskog i potrosnog tijekom 150
materijala za ¢iS¢enje i odrzavanje cijele goding
Dostava potrebnih materijala tu__ekom .| 244
cijele goding

Odrzavanje Skolskog okoliSa
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KosSenje i odrzavanje zelenih povrsina i ostali i

. . - . - - ijekom
poslovi vezani uz odrzavanje zelenih povrSina, . . 130
e ixz - cijele goding
CiS¢enje snijega
Ostali odgovarajuéi poslovi po nalogy tijekom 48
ravnatelja cijele goding
UKUPNO 1792

8.21. Program rada njegovatelja- osobnog pomagaca

Pomo¢ uéeniku u kretanju prilikom dolaska u 349

Skolu i tijekom boravka u skoli

Pomo¢ ucéeniku u obavljanju aktivnosti
ve 494

svakodnevnog zivljenja

Pomo¢ uceniku u obavljanju skolskih aktivhosti | 956

UKUPNO 1792

8.22. SadrZaj rada njegovatelja- osobnog pomagaca

Pomo¢ uceniku u kretanju prilikom dolaska u
Skolu i tijekom boravka u skoli
Vodenje ucenika koji hoda uz pomoé, pomog
uceniku koji se krec¢e kolicima pri prelazenjy Tijekom
prepreka i pomoé¢ uceniku koji se krec¢e u cijele godine
kolicima koji se ne moze samostalno voziti
Pomoé uceniku u obavljanju aktivnosti
svakodnevnog zivljenja

334

Pomo¢ u kretanju pri odlasku u WC 100
Pomo¢ u koristenju WC-a 142
Pomo¢ pri presviacenju 100
Pomo¢ pri hranjenju 142
Pomo¢ uceniku u obavljanju Skolskih

aktivnosti

Dodavanje Skolskog pribora 80
Dostava potrebnih materijala 100

Pridrzavanje udzbenika, fiksiranje radnih listi¢a
i biljeznica za radnu podlogu

Pomog¢ pri izvodenju praktiénih radova prema
naputku ucitelja i na zamolbu uéenika

Pomo¢ uéeniku/ugéitelju u provodenju
programa tjelesno zdravstvene kulture
Pomo¢ uéeniku/uéitelju u provodenju
programa izvan ucioni¢ke nastave (kretanje, 344
obavljanje prakti¢nih radovaii sl.)
Drugi odgovarajuéi poslovi po nalogu 20
ravnatelja.

UKUPNO 1792
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8.23. Plan rada pratitelja u prijevozu ucenika

Pomo¢ ucenicima i djeci u kretanju prilikom dolaska u 824

Centar i odlaska iz Centra te izvannastavnim aktivhostima

Pomo¢ ucenicima i djeci u obavljanju Skolskih aktivnosti 884
Ostali poslovi 84
UKUPNO 1792

8.24. Sadrzaj rada pratitelja u prijevozu ucenika

Pomo¢ uéenicima i djeci u kretanju prilikom
dolaska u Centar i odlaska iz Centra te
izvannastavnim aktivnostima
Pomo¢ uceniku i djetetu prilikom ulaska | od rujnado 144
izlaska iz vozila srpnja
Provjera prije voznje je li ucenik ili dijetg od rujna do 120
vezano i sigurno za prijevoz srpnja
Pomoé¢ uceniku ili djetetu u voznji premg .
. ot - . o od rujna do
potrebi, prilikom pratnje u prijevozu biti uz . 150
. srpnja
djecu
Pomo¢ uceniku ili djetetu prilikom kretanja ng od rujna do 130
izvanucionic¢kim aktivhostima srpnja
Pomo¢ uceniku ili djetetu koje se krecg od rujnado 110
kolicima pri prelazenju barijera srpnja
Pomo¢ wuceniku i djetetu u obavljanjy od rujna do
: . 128
svakodnevnih obveza srpnja
Pomo¢ u kretanju pri odlasku u sanitarni ¢vor g?p;l;;na do 102
Pomo¢ uéenicima i djeci u obavljanju Skolskih
aktivnosti
Dodavanje Skolskog pribora od runa do 80
srpnja
Pridrzavanje udzbenika, fiksiranje radnih listi¢a od rujna do 200
i biljeznica za radnu podlogu srpnja
Pomo¢ pri izvodenju prakti€nih radova prema od ruina do
naputku ucitelja i na zamolbu uéenika ! 220
srpnja
Pomo¢ uéeniku/ugéitelju u provodenju .
. o ix . od rujna do
programa izvan ucioni¢ke nastave (kretanje, . 400
. . ey s . srpnja
obavljanje prakti¢nih radovaii sl.)
Ostali poslovi
Prema nalogu ravnatelja tu_fakom . 18
cijele goding
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8.25. Plan rada vozaca

Vozacki poslovi 1260
Odrzavanje objekta 332
Dostava i nabava 192
Ostali poslovi 8
UKUPNO 1792

8.26. Sadrzaj rada vozaca

Vozacki poslovi
Dovoz i odvoz djece i uéenika motornim
vozilima 8+1, briga o djeci i uéenicima tijekom
voznje, pomo¢ djeci i uéenicima tijekom voznje tiiekom
te pri ulasku i silasku iz vozila, pratnja djece i ch'eIe odind 1160
ucenika do vozila i od vozila do mjesta jele g
prihvata od strane druge osobe.
Bri . tijekom

riga o vozilu ciele godine 100
Odrzavanje objekta
Bojanje zidova, ograde i lamperije, manje
zidarske, stolarske i vodoinstalaterske .

- . . .. tijekom

poslove, poslove odrzavanja zelenih povrsSina, citele godine 332
SiSanje zivice, koSnja trave, sadnja sadnica, 1ele g
zalijevanje zelenih povrsina i sliéno.
Dostava i nabava
Dovoz i odvoz poste, materijalnih sredstava,
pokretnih sredstava, sithog i krupnog tiiekom
inventara te dostava raznih dokumenata vaznih ch'eIe odine 192
za funkcioniranje Centra Iele g
Ostali poslovi
Prema nalogu ravnatelja gjijezjgrgo dine 8
UKUPNO 1792
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Tablica 8.27. Plan rada CistaC / spremac

Ciséenje, uredivanje i odrzavanje nekretnina 950
Ciéégpje, uredivanje i odrzavanje vanjskih 632
povrsina

Pruzanje pomoéi djeci u odrzavanju osobne 200
higijene

Ostali poslovi 10
UKUPNO 1792

Tablica 8.28. Sadrzaj rada Cistac/spremac

Ci$éenje, uredivanje i odrzavanje nekretnina
Skolskih prostorija, hodnika, sanitarnih
¢évorova, razrednih odjela, pribora za nastavu

tijekom

4 . 1952
cijele goding

Ciséenje, uredivanje i odrzavanje vanjskih
povrsSina

Skolskog dvorista, terase, $kolskog igralista i
prostora za odmor i rekreaciju, parkinga

tijekom

g . 1632
cijele goding

Pruzanje pomo¢i djeci u odrzavanju osobne
| higijene

Pomo¢ pri pranju ruku i lica, pomo¢ pri
odlasku u sanitarni ¢vor, pomo¢ u
svakodnevnim situacijama (ulazak i izlazak iz
vozila, prelazak iz jedne u drugu prostoriju,
oblacenje/svla¢enje, obuvanje/izuvanje,
priprema radnog mjesta u¢enika)

tijekom

g . 1200
cijele goding

Ostali poslovi

tijekom 8
cijele goding
UKUPNO 1792

Prema nalogu ravnatelja

Tablica 8.28. Plan rada operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu

Zastita zivota i zdravlja uéenika i djelatnika 1000
Prevencija nezgoda, ozljeda i pozara 200
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Odrzavanje tehnicke ispravnosti objekta 192
opreme
Redovito provodenje higijenskih i sigurnosnih

200
standarda
Odrzavanje Skole i Skolskog okoliSa 200
UKUPNO 1792

Tablica 8.29. Sadrzaj rada operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu

Praéenje sigurnosti u Skolskim prostorima
dvoriStu; Kontrola zatvorenosti ulazal/izlaza
prohodnost evakuac.puteva

Provjera zatvaranja prozora, vrata i uredaja ng
kraju dana; sudjelovanje u osiguranju reda | tijekom
sigurnog  kretanja; vodenje evidencije ( cijele godine
provedenim kontrolama i prijava nepravilnosti
Provjera  ispravnosti rasvjete, utiCnica
elek.instalacija; proviera  sustavagrijanja
ventilaije; pregled odvoda i vanjske rasvjete
kontrola radova vanjskih izvodaca i sigurnosnih
uvjeta tijekom rada; evidentiranje kvarova
oSteCenja; kontrola ispravnosti protupozarnih
aparata i sigurnosnih oznaka; organizacija i
provedba vjezbi evakuacije; suradnja s vanjskim
sluzbama u slu€aju opasnosti (policija, vatrogasci
czss); sudjelovanje u edukacijama o sigurnosti
zastiti na radu

tijeko cijelg

godine 1000

200

tijekom

g . 1392
cijele goding

Odrzavanje Skolskog okoli$a i prostora Skole tijekom
(CiScenje) cijele goding

Ostali poslovi 180
tiskom | 9
cijele goding
UKUPNO 1792

Prema nalogu ravnatelja

9. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

9.1. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

donoSenje  Skolskog  kurikuluma Clanovi  Skolskog odbora
godiSnjeg plana i programa ravnatelj

po pozivu
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Clanovi  Skolskog odbora
po pozivu plan nabave, izvrSenje proracuna ravnatelj, voditeljg
racunovodstva
izvieS¢a o radu Skole, donosenjq . L
. * e Y ... "1 Clanovi Skolskog odbora
po pozivu prijedloga i miSljenja o vaznim pitanjima ravnateli
za rad i sigurnost Skole J
‘. : . Clanovi  Skolskog odbora
. donosSenje financijskog plana . :
po pozivu RO e N ravnatelj, voditelf
polugodisnji i godiSnji obradun “
rac¢unovodstva
izdavanje prethodne suglasnosti zg . L
. L Clanovi  Skolskog odbora
po pozivu zasnivanje/prestanak radnog odnosa U teli
kol ravnatelj
uskladivanje Statuta i drugih akata sq . L
. S : Clanovi  Skolskog odbora
po pozivu Zakona o odgoju i obrazovanju U o
g . o ravnatelj, tajnik
osnovnoj Skoli i ostalim propisima
0 DoZiVU odluCivanje o zahtjevu radnika za zastity clanovi  Skolskog odbora
po p prava iz radnog odnosa ravnatelj
0 DoZIVU donoSenje  odluka o ulaganjima] ¢lanovi Skolskog odbora
po P investicijama u skladu s propisima RH ravnatelj, raCunovoda
o bozivu suradnja sa  Osnivacem, VijeCem Clanovi Skolskog odbora
po p roditelja, Radni¢kim vijeéem, Sindikatima | ravnatelj

9.2. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

Organizaciji rada Ravnatel
9 Prijedlog Skolskog kurikuluma i GodiSnjeg plana i Ugitelji J
. programa rada Skole Struéne suradnice
Planiranje predstojecih aktivnosti u Centru do kraja | Ravnatel]
1. |. obrazovnog razdoblja Ucitelji
Strucne suradnice
12 Analiza uspjeha ucenika na kraju |. odgojno sgi\’:gl?ite”
: obrazovnog razdoblja Struéne suradnice
2 Uloga uéitelj_a u usmjerava_nju rodite_ljskih ocCekivanja sgi\’:gl?ite“
. prema realnim mogucnostima uc€enika, Dejana Horvat - .
Stru€ne suradnice
Posebni kurikul Matematicke vjestine - snalazenje u Ravnatelj
4. vremenu - primjeri aktivnosti iz prakse, Martina Antisi¢ Ucitelji
Pelikan Stru¢ne suradnice
Analiza uspjeha u€enika na kraju nastavne godine , | Ravnatelj
6. Realizacija Skolskog kurikuluma i Godinjeg plana i | Ugitelji
programa rada Skole Struéne suradnice
Poslovi na kraju Skolske godine i smjernice rada u | Ravnatel]
7. novoj Skolskoj godini Ucitelji
Prijedlog ustroja razrednih odjela i zaduzenja uditeljg Stru¢ne suradnice
8 Organizaciji rada u novoj Skolskoj godini Ravnatelj
) Ucitelji
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| Stru€ne suradnice

9.3. PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnih
Kolovoz/ | i rehabilitacijskih sadrzaja, vodenje pedagoske | .., . Y .
. . Ucitelji, struCne suradnice
rujan dokumentacije
- Analiza odgojno-obrazovnih postignuca
Tijekom . . o . . wir g Y .
. uCenika u razrednim odjelima, prijedlozi zg UCitelji, struCne suradnice
godine L X ..
unapredivanje rada, novonastale situacije
Prosinac Utvrdlvanj_% uspjeha  ucenika na  kraju Ucitelji, struCne suradnice
1.polugodista
Uspjeh ucenika na kraju Skolske godine
vladanje, izostanci, pohvale, nagrade
Lipanj Realizacija nastavnog programa Ucitelji, stru¢ne suradnice
Upoznavanje RV- 5 razreda s uc€enicima koj
prelaze iz 4. u 5.

9.4. PLAN | PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

Konstituiranje  Vije¢a roditelja, izbol
p . predsjednika, rasprava o prijedlogy ravnatelj, ¢lanovi, strucng
0 pozivu - , : . .
Skolskog kurikuluma i godiSnjeg plana | sluzba
programa
Informiranje o dogadanjima u Skoli L , “
. . . .| ravnatelj, Clanovi, struéng
Po pozivu Predlaganje mjera za unapredenje odgojng .
sluzba
obrazovnog rada
. , e ravnatelj, cClanovi, struéng
Po pozivu Postignuc¢a ucenika .
sluzba
P . Ostvarenje Skolskog kurikuluma ravnatelj, Clanovi, stru¢ng
0 pozivu v . .
godiSnjeg plana i programa sluzba
Predlaganje mjera za unapredenje odgojng S , Y
. ravnatelj, Clanovi, stru¢ng
Po pozivu obrazovnog rada .
. e o sluzba
Aktivnosti i radovi u Skoli

9.5. PLAN RADA TIMOVA
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9.5.1. Tim za kvalitetu

Tijekom Metodologija rada ustroja/ reustrojg UcCitelji, ravnatelj, strucng
| godine razrednih odjela suradnice
Tijekom Kolegijalno opazanje UCitelji, ravnatelj, stru¢ng
| godine suradnice
Tijekom Suradnja s roditeljima i ostalim odgojng UCitelji, ravnatelj, strucng
| godine obrazovnim €imbenicima suradnice
Tijekom Analize postignuca Ucitelji, ravnatelj, struéne
godine suradnice
Tijekom Planiranje aktivnosti Ucitelji, ravnatelj, struéne
godine suradnice
Tijekom Evaluacija samovrednovanja UcCitelji, ravnatelj, stru¢ng
godine suradnice
Tijekom Izrada materijala za potpomognutu UCitelji, ravnatelj, struCne
godine komunikaciju suradnice
Tijekom Izrada didaktiCkih materijala za rad s UCitelji, ravnatelj, strucne
godine ucenicima s vecim teSkocama suradnice

SKOLSKI RAZVOJNI PLAN

Samovrednovanije je proces kontinuiranog pracenja, analiziranja i procjenjivanja rada
Skole putem kojeg Skola upoznaje samu sebe i pronalazi najbolje naCine za unapredenje.
Tri su kvalitete koje zajedno daju cjelovitu sliku o funkcioniranju Skole: obrazovna
postignuc¢a ucenika, procesi unutar Skole i organizacija rada Skole.

Pracenje i
procjenjivanje
uspjesnosti rada | Pracenje
u svrhu obrazovnih
Obrazovna g . . Obrazovna .
. . poboljSanja postignuca kroz : . Tijekom nastavne
postignuca . . ., .| postignuéa .
. uspjesnosti razredna vijeCai| " 3 godine
ucenika AN ey gt i ucenika
ucenika i lakSeg | uciteljsko vijece
svladavanja
nastavnih
sadrzaja
PoboljSanje Aktivnosti . .
. . Postignuca
kvalitete rada, planirane N .
— . . _ uCenika rijekom
Planiranje pracenje kurikulumom: . .
nastavne godine,| Tijekom nastavng
nastavnog dopunske Redovna . : .
natjecanja, godine
procesa nastave, nastava, . .
o sudjelovanja,
pracenje dopunska ) !
s . .. | prisustvovanje
realizacije nastava, projekti,
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projekata i

INA, u€enicka

ravnatelja na

izvannastavnih | zadruga nastavi
aktivnosti,
ucenicka
zadruga kroz
izvjeSc¢a nositelja
istih
Nastupi ucenika,
Bolia slika o sebi natjecanja, Obrazovnai
Podrska Jac“:Jan'e 1 izloZbe, odgojna Tijekom nastavng
u€enicima J . | Pomo¢ postignucéa godine
samopouzdanja | . .- .
ucenicima od uCenika
strane ucCitelja
Suradnja s
roditeljima kroz | Evidencija
i informativne nazoc¢nosti,
Praéenje . g
. . razgovore i evaluacija putem| ..
s s x uklju€enosti i . . Tijekom nastavne
Roditelj-Skola . redovite zapisnika .
redovitog o T godine
.. . | roditeljske roditeljskih
dolaska roditelja
sastanke, sastanaka,
radionice i Vijeca roditelja
predavanja
Pravila e
N Primjenjivanje i
ponasanja | oStivanje pravilg
kulturno P J

Usvajanje pravila oohodenie s ponasanja ,
Uéenik — ponasanja, phoden poboljSanje .
. . R vrSnjacima kroz Tijekom nastavne
ucenika prihvacanja, X odnosa medu .
< N , sat razrednika, ‘. godine
Ucéenik-Skola uvazavanja, radionice ucenicima,
tolerancije roiekte ’ smanjivanje
projexte, neprihvatljivih
izvanucioni¢ku . . .
oblika ponaSanja
nastavu
Razliciti oblici | Poticanje
suradnje skole | stvaralackog,
kroz projekte, | iskustvenog Realizacija
nastupe, INA-i, | uCenja, estetskih Planirane prema
izborne vjestine, aktivnosti kurikulumu, Tijekom nastavng
predmete, integracija kurikulumom diplome, godine
djelovanje ucenika s nagrade,
zadruge, SSK s | teSkocama u priznanja
lokalnom drustvenu
zajednicom zajednicu,
Samovrednovan;
e putem izvjeSca
Ostvarenia o ostvarenju Realizacija
. N 1a Skolskog kurikula| planiranog, . "
Organizacija Skolskog kurikula i GPP putem usoieh ucenika Tijekom Skolske
rada Skole i GPP, web P Pl ' | godine

stranica Skole

izvjeS¢a nositelja
uvid u
dokumentaciju,
web stranica

obavijesti na web
stranici Skole
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9.6.2. Tim za promidzbu Centra

Ravnatelj, ucitelji, strucng
Tijekom godine PromidZbeni materijal Centra| suradnice, predstavnici vijec¢s
roditelja

Admin, ravnatelj, ucitelji
struCne suradnice

Tijekom godine AZuriranje web stranice

9.7. PLAN RADA STRUCNIH AKTIVA

U Skoli djeluju Cetiri stru€na aktiva: stru¢ni aktiv ucitelja razredne nastave, strucni aktiv
uCitelja predmetne nastave, strucni aktiv ucitelja u odgojno-obrazovnim skupinama i
struc¢ni aktiv ucitelja u produzenom stru¢nom postupku.

Voditeljica stru¢nog aktiva ucCitelja razredne nastave je Dejana Horvat

Voditeljica stru€nog aktiva ucitelja predmetne nastave je lvana Radan

Voditeljica stru¢nog aktiva ucitelja u odgojno-obrazovnim skupinama je Martina AntiSic
Pelikan

Voditelj stru¢nog aktiva ucitelja u PSP-u je Dario Zadravec

Strucni aktivi rade na sjednicama koje se odrzavaju najmanje 3 puta godisnje.

Na strucnim aktivima ucitelji se dogovaraju o provedbi kurikuluma, pripremanju nastave,
permanentno  struéno - pedagosko-didaktiCko-metodiCko obrazovanje ucitelja,
aktualiziranje sadrzaja metoda i oblika rada i sl.

Voditelji stru€nih aktiva vode zapisnik o odrzanom aktivu (arhiva struéne sluzbe ).

10. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA

Tablica 10.1. UsavrSavanje u Centru

uv CZJIanovi uciteljskog vijeca Tijekom Skolske godine
Strucni aktivi Clanovi strucnih aktiva Tijekom Skolske godine

Tablica 10.2. UsavrSavanje izvan Centra

UCitelji, ravnatelj, strucn
suradnice

MZOM Tijekom Skolske godine
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AZOO UC'te“". ravnatelj,  strucng Tijekom Skolske godine
suradnice

75V UC|teIJ|,_ ravnatelj, strucng Tijekom &kolske godine
suradnice

Ostal_o (udruge, nakladnici UC|tte|,_ ravnatelj, struéne Tijekom kolske godine

ERF i sl.) suradnice

NCVVO Vanjski imenovani suradnici | 4/5 m;.

Tablica 10.3. UsavrSavanje pra¢enjem strucne literature

Individualni izbor UcCitelji, ravnatelj, stru¢ng Tijekom Skolske godine
| suradnice

Svaki je ucitelj duzan voditi osobnu evidenciju o permanentnom stru¢nom usavrSavanju. U
program struénog usavrSavanja uklju€eni su i njegovatelji — pratitelji u voznji kroz radionice
i predavanja.

Svi uditelji ukljuCuju se u oblike struénog usavrsSavanja koje provodi Ministarstvo znanosti,
obrazovanja, Sporta i mladih, Agencija za odgoj i obrazovanje, Edukacijsko-rehabilitacijski
fakultet i drugi fakulteti iz podrucja koja su vezana za unapredivanje odgojno-obrazovnog i
rehabilitacijskog rada kao i sudjelovanje na kongresima, znanstvenim i struénim
skupovima srodnih znanosti i strukovnih udruga (Udruga edukacijskih rehabilitatora grada
Zagreba, Hrvatsko pedagogijsko drustvo, Hrvatsko psiholosko drustvo, Hrvatska
psiholoSka komora, Hrvatsko drustvo logopeda, Medicinski fakultet SveuciliSta u Zagrebu,
Drustvo invalida djecje i cerebralne paralize, Hrvatska udruga za razvojnu rehabilitaciju i
dr.). Planira se stru¢no usavrSavanje ucitelja razmjenom iskustava i upoznavanjem srodnih
ustanova u zemlji i inozemstvu.

Tablica 10.4. Dodatna steCena zvanja (specijalizacije) ucitelja

Klini¢ki psiholog

Tanja Dejanovi¢ Sagadin Psihoterapeut

Vesna Kovacevi¢ Parmak Senzorno integracijski pedagog

Petra Pulji¢ Hodja PraktiCar integracije dinamickih i posturalnih
refleksa

Dejana Horvat Specijalist Rl

Tereza Ozbolt Specijalist Rl u edukacijskoj rehabilitaciji

OVO JE MIESTO
NULTE TOLERANCIJE
- NA NASILJE
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11. MJERE SIGURNOSTI U SKOLI

11.1. STVARANJE POZITIVNOG OKRUZENJA U SKOLI

Temeljem Konvencija Ujedinjenih naroda o pravima djece i Nacionalnog plana akcije za
sigurnost djece te Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli poduzimaju
se razliCite mjere za sprjeCavanje nasilja u obitelji, institucijama i Siroj druStvenoj zajednici
kako bi se osigurala zastita djece. Nasiljiem se definira svaki oblik jedanput uc€injenog ili
ponovljenog verbalnog ili neverbalnog ponaSanja koje ima za posljedicu stvarno ili
potencijalno ugrozavanje zdravlja, razvoja i dostojanstva djece/uCenika.

Ciljevi: Stvaranje i njegovanje klime prihvacanja, tolerancije i uvazavanja, podizanje nivoa
svijesti i povecanje osjetljivosti svih uklju€enih u zivot i rad Skole za prepoznavanje nasilja,
Zlostavljanja i zanemarivanja, definiranje postupaka i procedura za zastitu od nasilja i
reagiranja u situacijama nasilja, informiranje svih uklju¢enih u rad Skole o procedurama i
postupcima za zastitu od nasilja, provodenje postupaka/reagiranje u situacijama nasilja ,
uspostavljanje sustava efikasne =zasStite, pracenje i evidentiranje vrsta i ucestalosti
neprihvatljivin oblika ponaSanja, savjetodavni rad s ucenicima u cilju ublazavanja
posljedica nasilja. U stvaranju pozitivnog okruzenja nuzno sudjeluju svi djelatnici Skole,
ucenici i njihovi roditelji.

Zadaci: Senzibilizirati kolektiv Skole, u€enike i roditelje o problemu vrsnjackog nasilja,
UocCavanje i medusobno informiranje o slu¢ajevima vrsnjackog nasilja u Skoli, Timski rad
na smanjenju koli¢ine nasilja u Skoli, Komunikacija s nadleznim sluzbama (Centar za
socijalni rad, MUP ), Usmjeravati sve ucenike, djelatnike, roditelje na empatiju i pruzanje
podrske, promicati kroz cjelokupan nastavni proces nenasilje prema sebi, drugima i prirodi
u kojoj Zivimo.

Ostvaruje se kroz pojacani nadzor tijekom odmora ( deZurstva ucitelja i ostalog osoblja),
ravnatelja i stru¢nih suradnika, spremacica i sustavom evidencije knjige deZurstva.

Skola je odgovorna za prevenciju nasilja i primjereno postupanje u sluéajevima nasilja u
samoj Skoli i njezinoj neposrednoj okolini, a ucitelji i ostali djelatnici su duzni poznavati i
primjenjivati protokole (Protokola o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima i
Protokola o postupanju u slu€aju nasilja u obitelji).

Svi djelatnici u Skoli duzni su sprijeCiti i zaustaviti svaki oblik nasilja, te suradivati s
policijom i Centrom za socijalnu skrb.

11.2. MJERE ZA POVECANJE SIGURNOSTI U CENTRU

- zastita od pozarnih opasnosti u tehnickom smislu, redovita kontrola

- zaStita od udara elektriCne struje, redovita kontrola

-povredivanje ucenika — moze biti uzrokovano kao posljedica djecje igre, neprihvatljivih
oblika pona$anja, agresije i autoagresije. Svi djelatnici duzni su odmah i bez oklijevanja na
odgovarajuci nacin reagirati sa svrhom zastite ucenika
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-Sirenje bolesti zaraznog karaktera — redovito odrzavati sve prostore u Skoli po nacelima
optimalnih higijensko —zdravstvenih uvjeta, poticati u¢enike na osobnu higijenu.

-zastita imovine Skole, zaposlenika, u€enika i posjetitelja Skole — boravak ucenika u skoli
nadgledaju operativni djelatntnici za sigurnost i civilnu zastitu, dezurni ucitelji, ravnatel; i

stru€na sluzba te svi ostali djelatnici.

Djelatnici su obvezni pridrzavati se Plana sigurnosti Skolske ustanove Centra za odgoj i

obrazovanje “Goljak” te Protokola o kontroli ulaska i izlaska u Skolskim ustanovama
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

12. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Za potrebe unapredivanja odgojno obrazovnog rada Centra za odgoj i obrazovanje
,Goljak u ovoj Skolskoj godini se planira nastaviti nabavljanje didaktickog materijala,
nastaviti nabavljanje strucne literature, nastaviti opremati Skolske prostore i pokretnine.
Tekuce odrzavanje svih objekata i pokretnina.

13. PRILOZI

1. Skolski kurikul za $kolsku godinu 2026./2027.
2. Odluka o godi$njim i tiednim zaduzenjima za Skolsku godinu 2026./2027.

PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA RAVNATELJ

Dario Zadravec, prof.reh. Zeljko Kranjec, dipl. teol.
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